
التقرير السنوي

1445هـ
لـــــوكـــــالـــــة الــــجــــامــــعـــة
للبحث العلمي والابتكار



عـمـادة الـبـحث العلمي
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تعــد عمــادة البحــث العلمــي، إحــدى المرافــق الخدميــة بجامعــة الإمــام عبــد الرحمــن 
بــن فيصــل، والتــي تهتــم بدعــم الابتــكارِ والإبــداع والتميّــز، لأعضــاء هيئــة التدريــس 
المجتمــع  إلــى  للتحــول  الجامعيّــة  والمرحلــة  العليــا،  الدراســات  وطلاب  والباحثيــن، 
والاقتصــاد المعرفــي، حيــث تســعى العمــادة جاهــدة، إلى تســخير الإمكانيــات والقدرات 

المحليــة والعالميــة، للاســتثمار فــي العقــول البشــرية.

تســعى عمــادة البحــث العلمــي، بالتعــاون مــع جهــاتٍ داخليــة وخارجيــة، فــي اســتقطاب 
وتنــوع وســائل الدعــم، للمشــاريع البحثيــة، كمــا تناضــل فــي زيــادة الحوافــز والمكافــآت 

للباحثيــن؛ لتشــجيعهم مــن أجــل بــذًل المزيــد مــن العطــاء لبحثــي المتميــز.

بجهودهــا الحثيثــة، تأمــل عمــادة البحــث العلمــي، أن تكــون شــعلة مــن النشــاط فــي 
ــه،  ــإذن الل ــا ب ــا يجعله ــز، مم ــق والتمي ــر، والتوثي ــم والتطوي ــم، والتصمي الإدارة والتنظي
قــادرة علــى كســب رضــا الباحثيــن، وفــق ضوابــط الهيئــة الوطنيــة  للاعتمــاد الأكاديمــي.

ت
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عمادة البحث العلمي

بحوث علمية متميزة تخدم الإنسانية و مثمنة عالمياً.الرؤية

تهيئــة بيئــة مثاليــة للبحــث العلمــي الــذي يخــدم الابتــكار، و الإثــراء الرسالة
المعرفــي، و رفــع مســتوى أداء الباحثيــن بالتدريــب و الدعــم ماديــاً و 

ــاً. معنوي

ــن و طــلاب الدراســات  •الأهداف ــن المتميزي ــل واعــد مــن الباحثي ــة جي تنمي
العليــا؛ للوصــول إلــى العالميــة و التميــز.

المشــاركة فــي نقــل و توطيــن و تطوير التقنيــة الحديثة الملائمة  •
لتخصصات الجامعة.

التخطيــط الإســتراتيجي قصيــر و طويــل المــدى لإنتــاج البحــوث و  •
مراجعــة الخطــط دوريــاً.

المجتمــع  • تواجــه  التــي  العلميــة  للقضايــا  المشــورة  تقديــم 
هيئــات  مــع  المشــترك  البحثــي  التعــاون  تشــجيع  و  المحلــي، 

العالميــة. العلمــي  البحــث 
مــع  • متوافــق  علمــي  بنتــاج  للخــروج  الإمكانــات  جميــع  تســخير 

أخلاقيــات البحــث العلمــي، و قابــلٍ للنشــر في المجــلات العلمية 
المحكمــة ذات الســمعة العالميــة.

الهيكل التنظيمي
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مجلس عمادة البحث العلمي
ــا للمــادة الخامســة مــن اللائحــة الموحــدة للبحــث العلمــي  تشــكيل مجلــس عمــادة البحــث العلمــي وفقة

فــي الجامعــات بالمملكــة وعضويــة كلاة مــن:

التقويــم الزمنــي لاجتماعــات مجلــس عمــادة البحــث العلمــي  
للعــام الجامعــي 1443/ 1444ه

سعادة عميد البحث العلمي د. نهاد بنت عبد الله العمير 

سعادة د. عميد الدراسات العليا 

سعادة د. وكيلة عمادة البحث العلمي، أمينة المجلس 

سعادة أ. د. عميد معهد الدراسات الاستشارية  

  )IRMC( سعادة أ. د. عميد معهد الأبحاث والاستشارات الطبية

سعادة أ.د.  عبد الواحد بن حمد المزروع، الأستاذ بكلية الشريعة والقانون

سعادة أ.د. عامر بن عبد الله لرضي، الأستاذ بكلية الطب  

سعادة أ.د.   عمر عثمان آغا، الأستاذ بكلية الهندسة

سعادة أ.د.   منيرة الأزرقي، الأستاذ بكلية الآداب

سعادة أ.د.  سارة الشهري، مديرة مركز النشر 

سعادة د. أمل العتيبي مديرة مركز البحوث العلمية الأساسية والتطبيقية 

سعادة أ. عهود بنت ناصر العنزي       

رئيس

ا عضوة

ا عضوة

ا عضوة

ا عضوة

ا عضوة

ا عضوة

ا عضوة

ا عضوة

ا عضوة

ا عضوة

سكرتارية المجلس

التوقيتمكان الانعقادتاريخ الانعقاد الاجتماع

2022/12/27

2023/02/28

1

2

10 AM

10 AM

1444/06/03

1444/08/08

قاعة الاجتماعات بعمادة البحث العلمي - 
D3   الدور الثاني - بمبنى

قاعة الاجتماعات بعمادة البحث العلمي - 
D3   الدور الثاني - بمبنى

ــب  ــط مجلــس عمــادة البحــث العلمــي بســعادة أ.د. نائ يرتب
ــكار. الرئيــس للبحــث العلمــي والابت

ــادة تمــت  ــس للعم ــد )2( مجال ــم عق ــي ت ــام الحال وخلال الع
فيهــا مناقشــة العديــد مــن الموضوعــات وتمخــض المجلــس 

العديــد مــن القــرارات

رسم بياني يوضح عدد الجلسات والمواضيع التي تمت مناقشتها

8
7.8
7.6
7.4
7.2
7

6.8
6.6
6.4

الجلسة الأولىالجلسة الثانية

عدد المواضيع
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إنجازات العمادة
إنشاء مكتب البحوث البينية.. 1

مقترح تسهيل الحصول على اخلاقيات:. 2
تــم اســتحداث مقتــرح لتســهيل آليــة الحصــول علــى الموافقــات الأخلاقيــة بجامعــة الإمــام عبــد الرحمــن بــن فيصــل 
My IRB والــذي سيســهم وبشــكل فاعــل فــي مراجعــة طلبــات الموافقــات الأخلاقيــة بكفــاءة وفعاليــة عاليــة، بمــا 
ــة الوطنيــة  ــة، الصــادر مــن اللجن ــات البحــث علــى المخلوقــات الحي يتماشــى مــع المــادة العاشــرة مــن نظــام أخلاقي
ــا لحجــم الأبحــاث المتوقــع مراجعتهــا  للأخلاقيــات الحيويــة )م.1/1(، والتــي تنــص علــى “تحديــد عــدد الأعضــاء وفقً
ونوعيتهــا”. يضــم المقتــرح اســتحداث لجــان فرعيــة حســب المســارات بالجامعــة تعنــى بمراجعــة المقترحــات البحثيــة، 
وتصنيفهــا حســب نــوع الخطــورة، ومــن ثــم تتــم مراجعــة المقتــرح مــن قبــل اللجنــة المختصــة، بالإضافــة إلــى 
ــكل مســتوى، بمــا يتوافــق مــع المــادة  ــر محــددة ل ــم مســتوى الخطــورة للأبحــاث حســب معايي ــة تقيي اســتحداث آلي
19/10 و 23/10  مــن لائحــة اللجنــة الوطنيــة للأخلاقيــات الحيويــة، بالإضافــة إلــى المقارنــات المرجعيــة لأدوات 
ــرح فــي مجلــس عمــادة  ــة. تمــت الموافقــة علــى المقت ــم مســتوى الخطــورة للأبحــاث فــي الجامعــات العالمي تقيي

البحــث العلمــي الثانــي للعــام الجامعــي 1445 هـــ بتاريــخ 1445/9/2 هـــ. )مرفــق ملــف المبــادرة

مقترح آلية الإشراف على طلاب وطالبات موهبة:. 3
تــم اســتحداث مبــادرة لاســتحداث آليــة للإشــراف علــى طلاب وطالبــات موهبــة بالجامعــة والتــي تتماشــى مــع 

الهــدف الاســتراتيجي الثالــث للجامعــة ”تعزيــز المســؤولية والشــراكة المجتمعيــة“. )مرفــق ملــف المبــادرة
تهــدف هــذه المبــادرة إلــى توحيــد عمليــة التواصــل بيــن الجامعــة وطلاب موهبــة. أتمتــة عمليــة الطلــب للحصــول 
علــى مشــرف أكاديمــي لتبــادل وتوثيــق كافــة التعــاملات مــع موهبــة إلكترونيًــا، ومتابعــة مخرجــات الإشــراف علــى 
طلاب موهبــة. مرفــق الدليــل الإجرائــي للمبــادرة، والــذي يحــوي هيكلــة الوحــدة. اشــتراطات الإشــراف علــى طلاب 
وطالبــات موهبــة. اشــتراطات المشــرف الأكاديمــي. مبــادرة أيقونــة موهبــة، ونمــوذج طلــب الإشــراف علــى طلاب 

موهبــة.

الإشــراف علــى المقترحــات البحثيــة للحصــول علــى المنــح البحثيــة المقدمــة مــن هيئــة تنميــة البحــث والتطويــر . 4
والابتــكار:

بقــرار مــن ســعادة نائــب الرئيــس للبحــث العلمــي والابتــكار برقــم 34975 والــذي يعنــي بتشــكيل لجنــة فرعيــة تابعــة 
لوحــدة العلــوم والتقنيــة، وذلــك لمراجعــة ومتابعــة المقترحــات البحثيــة المقدمــة للتمويــل عبــر المنصــة التابعــة لهيئــة 
تنميــة البحــث والتطويــر والابتــكار برئاســة ســعادة وكيلــة عمــادة البحــث العلمــي، مديــرًا للمشــروع، وعضويــة فريــق 

العمــل التابــع لمكتــب التمويــل، وحــدة التقاريــر ووحــدة الاســتلال. 
ــرح بحثــي، حيــث تمــت  ــة تامــة، ومراجعــة 180مقت ــح بعناي ــم علــى المن قــام فريــق العمــل بمراجعــة شــروط التقدي

مراجعــة كل مقتــرح بمعــدل 3-2 مــرات؛ لضمــان التــزام المقترحــات بشــروط التقديــم.
عدد المقترحات البحثية التي قام فريق العمل بمراجعتها حسب نوع المبادرة.

اسم المبادرة

ي
مال

لإج
ا

اسم المنحة 

عدد الأبحاث التي تمت مراجعتها 
من قبل اللجنة الفرعية لوحدة 

العلوم والتقنية

عدد الأبحاث التي تمت الموافقة 
عليها من قبل اللجنة الفرعية لوحدة 

العلوم والتقنية وإرسالها للهيئة 
للتحكيم النهائي

المبادرة السعودية للعلوم 
الأساسية

إعادة تفعيل 
وبناء مختبرات 
)RRG ( القائمة

المبادرة السعودية للأبحاث 
التطبيقية والتقنية 

منحة 
التحالفات 
البحثية 
)RCG(

17

13

منحة 
التطبيقات 
الأساسية  

 )BAG(

20

 15

إعادة تفعيل 
وبناء مختبرات 
)RRG ( القائمة

13

*5

منحة 
العلماء 
الشباب 

)YSG(

32

20

منحة 
التطوير 
التقني 
)TDG(

12

9

منحة 
العلوم 

الأساسية 
 )BSG(

 91

 62

منحة 
الريادة 
التقنية 
)TBG(

3188

2126

*الحد الأعلى المسموح التقديم عليه من قبل كل جامعة سعودية لمبادرة إعادة بناء وتفعيل المختبرات البحثية 
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إنشاء قاعدة بيانات للباحثين بالجامعة مصنفين حسب الأولويات الوطنية الأربعة:. 5
ــم إنشــاء  ــة البحــث العلمــي، ت ــر، ووحــدة التخطيــط الاســتراتيجي، وتحــت إشــراف وكيل بالتعــاون مــع وحــدة التقاري
قاعــدة بيانــات ضخمــة تضــم 2000 باحــث مــن منســوبي جامعــة الإمــام عبدالرحمــن بــن فيصــل، ومصنفيــن 
حســب الأولويــات الوطنيــة الأربــع،  وهــي: صحــة الإنســان، اســتدامة البيئــة والاحتياجــات الأساســية، اقتصاديــات 
المســتقبل والطاقــة والصناعــة. تــم عمــل هــذا التصنيــف حســب الاهتمامــات البحثيــة لمنســوبي جامعــة الإمــام عبــد 

Scopus and WOS الرحمــن بــن فيصــل ونشــاطهم البحثــي فــي قاعدتــي بيانــات

تــم عمــل مجموعــة مــن البروشــورات والتــي تعنــى بتوعيــة جميــع منســوبي الجامعــة بآليــة التقديــم علــى  •
المقترحــات البحثيــة )وضــع كل الإعلانــات الخاصــة بالهيئــة وعددهــا( كمــا تــم دعــم الباحثيــن، وتزويدهــم بكافــة 
المســتندات المهمــة فــي ملــف مشــترك. تــم إنشــاء مجموعــة مــن النمــاذج لدعــم الباحثيــن فــي عمليــة التقديــم 

وهــي:
نماذج نية التعاون مع الباحثين خارج جامعة الإمام عبد الرحمن بن فيصل.. 1
نموذج الخطة الزمنية للمشروع.. 2
نموذج تقييم المقترحات.. 3
الأسئلة الشائعة حول آلية التقديم للمقترحات البحثية.. 4

تم عمل اجتماعات فردية مع الباحثين؛ لدعمهم في عملية التقديم، والرد على كل استفساراتهم. •

تــم تفعيــل البريــد إلكترونــي لوحــدة العلــوم والتقنيــة؛ لتلقــي كافــة الطلبــات والاستفســارات الخاصــة بالباحثيــن  •
عــم مبــادرات الهيئــة والــرد عليهــا خــلال يــوم واحــد كحــد أقصــى. 

كافــة  • علــى  الــرد  فــي  الدعــم  لأخــذ  والابتــكار؛  والتطويــر  البحــث  تنميــة  هيئــة  ممثلــي  مــع  التواصــل  تــم 
الجامعــة. لمنســوبي  التقديــم  طلبــات  ومتابعــة  الاستفســارات، 

تــم حضــور المقابــلات التــي أبرمتهــا الهيئــة مــع الباحثيــن التابعيــن للمعامــل المرشــحة، ومراجعــة محتــوى  •
كافــة  لتســليم  فنيًــا وتقنيًــا؛  للمعامــل، ودعمهــم  المرئيــة  العــروض  علــى  المباشــر  عروضهــم والإشــراف 

متطلبــات الهيئــة وفــي الوقــت المحــدد. 

كل ذلــك ســاهم فــي حصــول جامعــة الإمــام عبــد الرحمــن بــن فيصــل علــى تمويــل لإعــادة تفعيــل خمســة مختبــرات 
ــادرة ”إعــادة تفعيــل مختبــرات البحــث القائمــة“. )وضــع بروشــور المعامــل  بإجمالــي 19,581,702 مليــون فــي مب

الفائــزة

إدارة الشؤون الإدارية والمالية
المهام المناطة بها إدارة الشؤون الإدارية والمالية بعمادة البحث العلمي: 

إنشاء ملفات ورقية للباحثين بعد ظهور نتائج البحوث.. 1
اســتقبال طلبــات الشــراء مــن الباحثيــن ودراســتها، واســتكمال رفعهــا للمســؤولين لاعتمادهــا، ومــن ثــم توجيههــا . 2

إلــى الإدارات المختصــة لإنهــاء الإجــراءات.
متابعة طلبات الشراء حتى صدور الارتباط.. 3
متابعة طلبات الشراء حتى صدور التعميد.. 4
إبلاغ الباحث والشركة الموردة بالتعميد عن طريق البريد الإلكتروني الرسمي للشؤون الإدارية والمالية. 5
متابعة الشركات حتى توفير المواد والأجهزة للباحث.. 6
رفع محاضر الاستلام مع المعاملة الأصلية إلى إدارة المستودعات.. 7
رفع مسيرات المكافآت الخاصة بالباحثين للمشروع البحثي.. 8
رفع مسيرات التعويض عن رسوم المنشورات من المشاريع البحثية الممولة.. 9

متابعة المشاريع البحثية التابعة لبرنامج البحوث البينية.. 10
استقبال استفسارات المستفيدين عن طريق التحويلة، والبريد الإلكتروني، وتطبيق الواتساب.. 11
متابعة، واستقبال، وإنهاء إجراءات الأبحاث الممولة من خارج الجامعة.. 12
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195

185

عدد الاستفسارات التي استُقبلت 
من المستفيدين خلال عام 2023

عدد المعاملات التي تمت معالجتها 
في برنامج المراسلات خلال عام 

2023 لجميع البرامج البحثية

 DSR / البرنامج

RDO / البرنامج

البرنامج / التمويل المؤسسي

المبالغ المالية المصروفة

المبالغ المالية المصروفة

المبالغ المالية المصروفة

)DSR+Covid-19( طلبات الشراء

)DSR( المكافآت

المجموع

طلبات الشراء

المكافآت

المجموع

طلبات الشراء

المكافآت

المجموع

427,748.43

3,379,329.77

3,807,078.20

0

1,419,522.15

1,419,522.15

5,254,945.68

611,398.36

5,866,344.04

حقائق وأرقام

مجموع المصروفات على المشاريع 11,092,944.39
البحثية لجميع البرامج خلال عام 2023

وحدة تسهيل مهمة باحث
تقدم عمادة البحث العلمي للباحثين والباحثات من داخل الجامعة أو خارجها، خدمة تسهيل مهمة باحث لمختلف أغراض 

البحث )استبانات، مقابلة، إحصائية، خطابات(.

مهام وحدة تسهيل مهمة باحث:. 1

اســتقبال طلبــات تســهيل مهمــة الباحــث عبــر البريــد الإلكترونــي الرســمي لعمــادة البحــث العلمــي، وذلــك مــن خــلال  •
تعبئــة الباحــث للنمــاذج وإرســالها، وإرفــاق المســتندات المطلوبــة. 

التأكد من استيفاء الشروط للباحثين من داخل وخارج الجامعة.  •
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86
عدد الحاصلين على تسهيل مهمة باحث:

تم عمل عدد 86 تسهيل مهمة حتى الآن.

حقائق وأرقام

صور توثيقية

عند التأكد من استيفاء الشروط، يتم العمل على الطلب سواء كان تعميم استبانة، أو خطابات، أو إحصائية.  •

الإجراءات المتبعة عند طلب تسهيل مهمة باحث:. 2

 للباحثين من داخل الجامعة:

شــهادة الموافقــة الأخلاقيــة )IRB( لإجــراء البحــث، ويتــم الحصــول عليهــا عــن طريــق التقديــم مــن خــلال نظــام  •
dsr.converis@iau.edu.sa :إدارة البحــوث كونفيــرس

• .)DSR16( تعبئة نموذج تسهيل مهمة باحث داخل الجامعة

للباحثين من خارج الجامعة:

خطاب من الجامعة السعودية التابع لها الباحث، يفيد بطلب تسهيل مهمة باحث. •

نسخة من الاستبانة بصيغة )PDF( لتُعرض على لجنة الأخلاقيات. •

شهادة الموافقة الأخلاقية التي حصل عليها الباحث من جامعته. •

السيرة الذاتية. •

• .)DSR15( تعبئة نموذج تسهيل مهمة باحث خارج الجامعة

ــدرس  • ــي ي ــة الت ــة فــي الدول ــزم بإحضــار إفــادة مــن الملحقي ــارج، يلت إذا كان الباحــث مبتعــث للدراســة فــي الخ
بهــا تثبــت انضمامــه للابتعــاث فــي الخــارج، وخطــاب مــن المشــرف علــى دراســته فــي الجامعــة يوضــح فيــه 

المطلــوب.



49

عمادة البحث العلمي

مكتب التمويل البحثي
بــن فيصــل -2018 الرحمــن  إلــى الخطــة الاســتراتيجية لجامعــة الإمــام عبــد  إشــارة 
2025، تــم إنشــاء مكتــب تمويــل الأبحــاث بعمــادة البحــث العلمــي فــي 1 مــارس 
2021 لتحقيــق الهــدف الاســتراتيجي الثانــي وهــو “مبــادرات تطويــر منظومــة البحــث 
العلمــي والابتــكار”. ترتكــز مســؤولية هــذا المكتــب عــن دعــم الجامعــة فــي كل خطــوة 
مــن خطــوات عمليــة التمويــل، بــدءًا مــن إيجــاد فــرص التمويــل، تحضيــر الطلبــات، 

التفــاوض علــى العقــود، والدعــم المســتمر، بمــا فــي ذلــك اســتدامة المشــاريع.

توفيــر مصــادر التمويــل الخارجــي للمشــاريع البحثيــة بجامعــة الإمــام الرؤية
عبــد الرحمــن بــن فيصــل.

زيــادة نســبة التمويــل مــن مصــادر خارجيــة إلــى إجمالي تمويــل البحث المهمة
العلمــي فــي جامعــة الإمــام عبــد الرحمــن بــن فيصل.

تحديــد مصــادر خارجيــة إضافيــة، والســعي للحصــول علــى تمويل  •الهدف العام
إضافــي؛ لتحقيــق الخطــة الإســتراتيجية رقــم 2 للجامعة.

تشــجيع وتســهيل وتعزيــز مشــاركة الجامعــة فــي برامــج البحــوث  •
الممولــة؛ لتحقيــق التميــز والقــدرة التنافســية إقليميًــا ودوليًــا.

زيــادة فــرص باحثــي الجامعــة فــي المشــاركة والفــوز بالمشــاريع  •
التنافســية، ضمــن البرامــج البحثيــة الممولــة المختلفــة.

خطوات عمل مكتب تمويل البحوث
نشــر المعلومــات، والتوعيــة بفــرص التمويــل المتاحــة مــن خلال تنظيــم ورش عمــل، والإعلان علــى موقــع 
الإلكترونــي  والبريــد  المختلفــة،  الاجتماعــي  التواصــل  برامــج  طريــق  وعــن  الترويجيــة،  والمــواد  الجامعــة 

والنشــرات الدوريــة.

التعــرف علــى المجموعــات البحثيــة واتجاهاتهــم البحثيــة المختلفــة داخــل الجامعــة، ومســاعدة الباحثيــن فــي 
تحديــد فــرص التمويــل ذات الصلــة بمجــال خبــرة الباحــث، والتعريــف بالجهــات المانحــة، وتوجيــه الباحــث إلــى 

الجهــة المانحــة المناســبة.

تسهيل التعاون البحثي بين باحثي الجامعة ونظرائهم في المؤسسات الدولية.

ــك  ــة، بمــا فــي ذل ــى منحــة بحثي ــة الإعــداد والتقــدم؛ للحصــول عل ــاء القــدرات حــول كيفي ــم أنشــطة بن تنظي
تدريب الباحثين على كيفية كتابة المقترح البحثي، وإعداد ميزانية المشروع.

دعــم الباحثيــن فــي إعــداد ملــف المقتــرح البحثــي، مــن خلال إمــداده بالوثائــق المطلوبــة مــن الجهــات المانحــة 
مثــل: )نشــأة الجامعــة- الســيرة الذاتيــة- المشــروعات التــي ســبق أن شــاركت بهــا الجامعــة(.. مراجعــة المقتــرح 

البحثــي والمشــروع والتأكــد مــن مــدى مطابقتــه للقواعــد المعمــول بهــا فــي  الجامعــة والجهــة المانحــة.

المســاعدة فــي التفــاوض وتقديــم الدعــم للباحثيــن فــي مرحلــة الاتفــاق والتعاقــد، قبــل الحصــول علــى 
التمويــل.

ــزة بالتمويــل الخارجــي، وكذلــك متابعــة  ــة الفائ ــة للمشــروعات البحثي ــة الدوري ــة والمالي ــر الفني متابعــة التقاري
حقــوق وواجبــات الجامعــة تجــاه الجهــات المانحــة.



50

ت
دا

ما
لع

ا

Activity Name Sep-23     Oct-23     Nov-23     Dec-23     Jan-24     Feb-24     Mar-24

Short term activities

Funding Opportunities

Disseminate Information

Build Database

Identify researchers

Communication & Networking

Training

Statistics & Reporting

لمهام مكتب التمويل بعمادة البحث العلمي للعام الأكاديمي 2023-2024

9% Funding Opportunities

10% Disseminate Information

11% Build Database

12% Identify Researchers

19% Training

18% Communication & Networking

20% Statistics & Reporting

الخطة الزمنية

إنجازات مكتب تمويل الأبحاث 
إنجازات المكتب حسب الخطة الموضحة أعلاه 

الأهداف قصيرة المدى:   •
تم تحقيق الأهداف قصيرة المدى بنسبة 100 % وهي:

تم إنشاء المكتب. . 1
تــم إنشــاء مكتــب تمويــل الأبحــاث بعمــادة البحــث العلمــي، وإعــداد السياســات والإجــراءات الخاصــة بــإدارة العلاقــة . 2

بيــن الباحثيــن وعمــادة البحــث العلمــي، بمــا فــي ذلــك حقــوق الملكيــة الفكريــة طبقًــا لسياســات الجامعــة وحوافــز 
الباحثيــن والحقــوق الماليــة، طبقًــا للوائــح صنــدوق جامعــة الإمــام عبــد الرحمــن بــن فيصــل لدعــم البحــث العلمــي.

تــم تســجيل جامعــة الإمــام عبــد الرحمــن بــن فيصــل Horizon Europe وهــي مبــادرة بحــث علمــي مدتهــا 7 ســنوات . 3
تابعــة للاتحــاد الأوروبــي، تهــدف إلــى رفــع مســتويات الإنفــاق علــى العلــوم فــي الاتحــاد الأوروبــي إلــى 94.1 

مليــار يــورو علــى مــدى الســنوات 2021-2027. 
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إيجاد فرص للتمويل المختلفة:  •
استكشاف فرص التمويل:. 1

إقامة علمية في معهد أبحاث فرنسي من سفارة فرنسا في الرياض للباحثين السعوديين دورة 2023
 TheFrench Embassy in Riyadh’s Research Mobility program                   

تــم الإعلان عــن إقامــة علميــة فــي معهــد أبحــاث فرنســي مــن ســفارة فرنســا فــي الريــاض للباحثيــن الســعوديين 
دورة 3202 وتــم تعميــم هــذه الفرصــة والإعلان عنهــا عــن طريــق البريــد الإلكترونــي لــكل منســوبي الجامعــة، وعــن 
طريــق الإعلان فــي حســاب عمــادة البحــث العلمــي فــي وســائل التواصــل الاجتماعــي ”تويتــر“.  كمــا تــم عمــل ورش 

عمــل   مــع خمســة باحثيــن، الذيــن أبــدو اهتمــام بهــذه الفــرص.

ــة وخدمــه المجتمــع فــي  ــة الدراســات التطبيقي ــي، أســتاذ مســاعد بكلي ــارك القحطان ــور مب ــول الباحــث الدكت ــم قب ت
The Institute of The- اتخصــص فيزيــاء الجســيمات النوويــة النظريــة بمعهــد الفيزيــاء النظريــة فــي ســاكلاي بفرنســ

oretical Physics )IPhT( of(       Saclay,France( لمــدة ٦شــهور  فــي اكتوبــر  2023.

التسجيل في الخدمات عبر الإنترنت التي توفر تحديثات حول فرص التمويل:. 2
تم التسجيل و الاشتراك في عدة بوابات إلكترونية، وتعميم كل الفرص المتاحة من تمويل و فرص للباحثين.

Erasmus+ )erasmus-plus.org.jo(  Horizon Europe | European Commission )europa.eu(

حضور الاجتماعات الدورية التي تنسقها جهات التمويل المختلفة:. 3
تــم دعــوة الدكتــورة فاطمــة حمــزة إبراهيــم عامــر، رئيســة مكتــب تمويــل البحثــي مــن قبــل ســفير فرنســا لــدى المملكــة 

العربيــة الســعودية الســيد لودوفيــك بويــل، بمقــر فرنســا؛ لحضــور أكثــر مــن مناســبة علميــة لتمثيــل الجامعــة.

ــا للفــرص المتاحــة عــن . 1 تــم تحديــد الباحثيــن المحتمليــن فــي الجامعــة، والبحــث عــن مصــادر تمويــل البحــوث، وفقً
ــات. مرفــق فــي الصــور. ــات، وإنشــاء قاعــدة بيان ــق عمــل نمــوذج Research   Form لجمــع البيان طري

التواصل مع الجهات المختلفة لإيجاد فرص تمويل لدعم الجامعة في مشاريعها البحثية.. 2

نشر المعلومات : •
تــم اســتخدام جميــع وســائل الاتصــال الشــخصية والإلكترونيــة المتاحــة لنشــر المعلومــات عــن فــرص التمويــل المتاحــة، 

والمواعيــد النهائيــة لتقديــم الطلبــات، ومــا إلــى ذلــك. ســيتم تحقيــق هــذا النشــاط مــن خلال المهــام الآتيــة:

2.1 مراسلات البريد الإلكتروني مع باحثي الجامعة؛ للإعلان عن فرص التمويل . •
2.2 إنشــاء رابــط علــى صفحــة العمــادة بموقــع الجامعــة؛ لنشــر المعلومــات الأساســية لعمــل المكتــب، ونمــوذج  •

طلــب التمويــل الخارجــي .
3-2 تنظيم حلقات عمل عامة ومتخصصة بشأن فرص التمويل المتاحة لباحثي الجامعة.  •
4-2 إعداد مواد ترويجية ومطبوعة وإلكترونية لنشر المعلومات عن فرص التمويل مرفق الإعلانات. •

تدريــب أعضــاء الفريــق لمراجعــة المقترحــات المقدمــة للحصــول علــى المنــح البحثيــة مــن هيئــة تنميــة البحــث والتطويــر 
والابتــكار:

قــام المكتــب بتدريــب ونقــل خبراتــه لبقيــة الأعضــاء؛ لضمــان مراجعــة المقترحــات البحثيــة طبقًــا لشــروط الهيئــة المختلفــة 
تقنيًــا و عمليًــا وماليًــا،  وذلــك لضمــان أعلــى نســبة مشــاركة مــن منســوبي الجامعــة فــي المبــادرات المختلفــة، مــع 

ضمــان تحقيــق الجــودة.

اقتراح إنشاء قاعدة بيانات لحصر الشركاء الدوليين بالأبحاث: •
اقتــرح المكتــب إنشــاء قاعــدة بيانــات؛ لحصــر الشــركاء الدولييــن بالأبحــاث مــن خلال قاعــدة البيانــات التــي أنشــأتها العمــادة 
والتــي تحــوي علــى كافــة المقترحــات البحثيــة المقدمــة إلــى هيئــة تنميــة البحــث والتطويــر والابتــكار. بالتعــاون مــع وحــدة 
التقاريــر، تــم الانتهــاء مــن عمــل قاعــدة البيانــات للشــركاء الخارجييــن للاســتفادة منهــم، وتفعيــل دورهــم فــي مشــاريع 

مســتقبلية، وزيــادة نســبة الأبحــاث البينيــة والتطبيقيــة بالجامعــة.

و بالتالــي لقــد تمكــن المكتــب مــن تحقيــق أهدافــه بإيجــاد فــرص للتمويــل المختلفــة، نشــر المعلومــات و المشــاركة 
فــي بنــاء قاعــدة بيانــات، تحديــد الباحثيــن مــن خلال مشــاركتهم فــي تمكيــن اشــتراك الجامعــة فــي المبــادرات المختلفــة، 

والمنــح البحثيــة الممولــة مــن هيئــة تنميــة البحــث والتطويــر والابتــكار.
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تحــت إشــراف مديــر وحــدة العلــوم والتقنيــة، ســعادة نائــب الرئيــس للبحــث العلمــي 
والابتــكار، ســعادة عميــد البحــث العلمــي ومديــر المشــروع، ســعادة وكيــل عمــادة 
البحــث العلمــي، قــام مكتــب تمويــل البحــوث بمراجعــة مبــادرة إعــادة تفعيــل وبنــاء 
المختبــرات والمبــادرة الســعودية للأبحــاث التقنيــة والتطبيقيــة؛ لمــا لهمــا مــن 

طبيعــة خاصــة )وجــود شــركاء دولييــن و حجــم التمويــل(.
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عدد البحوث التي تم 
تقديمها من الباحثين و 

مراجعتها 

البحوث التي حصلت 
على التمويل

عدد البحوث التي تم 
تقديمها لهيئة تنمية 

البحث والتطوير والابتكار

إعادة تفعيل وبناء 
)RRG ( مختبرات القائمة

منحة 
التحالفات 
البحثية 
)RCG(

منحة 
التطوير 
التقني 
)TDG(

 5
)تم دمج 2 من المعامل عن 
طريق مكتب تمويل البحوث 

لملاءمة الحد الأقصى المتاح 
من الهيئة 5(

3

2

17

في التحكمفي التحكمفي التحكم

13

13

5

 12

 9

منحة 
الريادة 
التقنية 
)TBG(

29

45

5

تــم الاشــتراك فــي ورشــة عمــل بشــأن شــرح المنــح البحثيــة مــن هيئــة تنميــة البحــث 
والتطويــر والابتــكار يــوم  5/ 09/ 2023 م بعمــادة البحــث العلمــي، بحضــور ســعادة 
عميــدة البحــث العلمــي، ووكيلــة عمــادة البحــث العلمــي. و كانــت ورشــة عمــل 
ــات المختلفــة فــي الجامعــة؛  ــة للســادة وكلاء البحــث العلمــي فــي الكلي تحضيري
لتعريفهــم بالمنــح البحثيــة مــن هيئــة تنميــة البحــث والتطويــر والابتــكار ووضــع 
ــي  ــل البحــوث بعمــل عــرض بشــرح عمل ــب تموي ــم، وقــام مكت اســتراتيجية التقدي
لخطــوات التقديــم RDIA Portal و لتعريــف بتفاصيــل مجــالات البحــث المســتهدفة 

فــي الأولويــات الوطنيــة الأربــع.

صور من الدعوة والعرض: •
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ــات ومعاهــد الجامعــة بتاريــخ  ــع كلي ــار علــى مســتوى جمي تــم الاشــتراك فــي وبين
10/10/ 2023 للنقــاش فــي صعوبــات التقييــم عبــر RDIA Platform و الاخطــاء 

الشــائعة و كيفيــه حســاب الميزانيــة.

  IAU STU ــى وحــدة ــل البحــوث إل ــب تموي ــي مــن مكت ــد إلكترون ــم إرســال 90 بري ت
البحثيــة  المقترحــات  لمراجعــه   31/12/2023 الــي   3/9/2023 مــن  الفتــرة  فــي 
للمبــادرات المختلفــة الخاصــة بالمنــح البحثيــة مــن هيئــة تنميــة البحــث والتطويــر 

والابتــكار،  التــي قــام بهــا مكتــب تمويــل البحــوث.

 بالإضافــة إلــى مئــات مــن المحادثــات الهاتفيــة والرســائل النصيــة المتبادلــة، 
كل  تذليــل  و  المقترحــات،  كتابــة  فــي  للمســاعدة  الشــخصية؛  والاجتماعــات 
دولييــن؛  و  محلييــن  شــركاء  إيجــاد  فــي  المســاعدة  و  اللوجســتية،  الصعوبــات 

البحثيــة. للمنــح  التقديــم  شــروط  لاســتيفاء 

صور من البريد الإلكتروني والتقرير  •

صور توثيقية

والإنجليزيــة،  العربيــة  باللغتيــن  المتاحــة  الفــرص  عــن  إعلانــات  عمــل  تــم 
بالمشــاركة مــع قســم التســويق بالعمــادة لــكل الفــرص المتاحــة للتمويــل.
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وحدة الإنتاج البحثي
التقرير السنوي لإصدارات جامعة الإمام عبد الرحمن بن فيصل )2024-2023(

يقــدم هــذا التقريــر لمحــة عامــة عــن تحليــل الأداء البحثــي لجامعــة الإمــام عبــد الرحمــن بــن فيصــل خلال العــام 2023-2024.  
يحتــوي هــذا التقريــر التحليلــي علــى إحصائيــات المقــالات والاستشــهادات ومجــالات الموضوعــات ونمــط التعــاون والتوزيــع 
الربعــي للمجلــة لمقــالات جامعــة الإمــام عبــد الرحمــن بــن فيصــل. انــه يشــمل اتجــاه مقــالات جامعــة الامــام عبــد الرحمــن بــن 
فيصــل خلال الســنوات الخمــس الأخيــرة للمقارنــة. كمــا ويقــدم التصنيــف الوطنــي لجامعــة الإمــام عبــد الرحمــن بــن فيصــل 

بنــاء علــى عــدد المقــالات والاستشــهادات.

الأداء البحثي العام لجامعة الإمام عبد الرحمن بن فيصل خلال 2023-2024  . 1



55

عمادة البحث العلمي

نسبة المقالات في جامعة الإمام عبد الرحمن بن فيصل حسب مجال الموضوع )2023-2024(. 1

يتــم تعييــن مجــالات الموضوعــات هــذه لجميــع المقــالات عبــر المــجلات التــي يتــم نشــرها فيهــا. يرجــى ملاحظــة أن المقالــة يمكــن أن تنتمــي إلــى أكثــر مــن 
مجــال موضــوع واحــد.
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نســبة المقــالات فــي جامعــة الإمــام عبــد الرحمــن بــن فيصــل حســب حجــم التعــاون الدولــي والوطنــي . 2
)2023-2024( والمؤسســي 

نمو الإصدارات في جامعة الإمام عبد الرحمن بن فيصل خلال السنوات الخمس الأخيرة )2020-2024(. 3
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المقــالات فــي جامعــة الإمــام عبــد الرحمــن بــن فيصــل حســب مجلــة الربــع خــلال الســنوات الخمــس الأخيــرة . 1
)2020-2024(

مقــالات جامعــة الإمــام عبــد الرحمــن بــن فيصــل فــي أعلــى النســب المئويــة للمجلــة )أعلــى ٪1 و٪10( خــلال . 2
الســنوات الخمــس الأخيــرة )2020-2024(
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ــرة . 3 ــن فيصــل خــلال الســنوات الخمــس الأخي ــد الرحمــن ب ــي المرجــح لجامعــة الإمــام عب ــاس الميدان ــر الاقتب أث
)2020-2024(

الترتيــب الوطنــي لجامعــة الإمــام عبــد الرحمــن . 4
بــن فيصــل حســب عــدد الإصــدارات، خــلال 

الســنوات الخمــس الأخيــرة )2020-2024( 

المرتبــة الوطنيــة لجامعــة الإمــام عبــد الرحمــن . 5
الاستشــهادات  عــدد  حســب  فيصــل  بــن 

 2019-2023 لإصــدارات 
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)Scopus( أداة تحليل الأداء البحثي – SciVal
مقدمة

SciVal هــي أداة تحليــل أداء بحثــي ســهلة الوصــول علــى شــبكة الإنترنــت مــن Elsevier. يعتمــد SciVal علــى بيانــات النشــر 
مــن Scopus ، أكبــر قواعــد بيانــات الملخصــات والاقتباســات المنســقة فــي العالــم. تســتخدم SciVal بيانــات Scopus مــن عــام 
 SciVal 1996 حتــى الوقــت الحاضــر، والتــي تغطــي أكثــر مــن 60 مليــون ســجل مــن أكثــر مــن 7000 ناشــر حــول العالــم. تصــور
ــم وتســاعدنا علــى تطويــر  ــة حــول العال ــا مــن 231 دول ــة والباحثيــن المرتبطيــن به ــي لآلاف المؤسســات البحثي الأداء البحث
وتنفيــذ وتقييــم الاســتراتيجيات بنــاء علــى أدلــة موثوقــة. تمكننــا SciVal مــن تحليــل الأداء البحثــي للباحــث )الباحثيــن( والقســم 

)الأقســام( والكليــة )الكليــات( والمنظمــة )المنظمــات( والبلــد )البلــدان( بالإضافــة إلــى الأنشــطة البحثيــة لأقراننــا. 
يمكــن اســتخدام SciVal بشــكل فعــال لإدارة قاعــدة بيانــات المقــالات البحثيــة للباحثيــن الفردييــن والأقســام والكليــات. يعــد 
التقييــم الــدوري لأداء البحــث أمــرا بالــغ الأهميــة لتحليــل الوضــع واتخــاذ القــرارات القائمــة علــى الأدلة والتخطيط الاســتراتيجي. 
ولتســهيل ذلــك، قدمــت عمــادة البحــث العلمــي أداة ”SciVal“ لــكل كليــة مــن كليــات جامعــة الإمــام عبــد الرحمــن بــن فيصــل.

خطة عمل DSR وتنفيذًها
تــم تقديــم تدريــب فــردي لوكيــل عمــادة الدراســات العليــا والبحــث العلمــي لــكل كليــة فــي جامعــة الإمــام عبــد الرحمــن  •

بــن فلكــي - كيفيــة إنشــاء مجموعــة أعضــاء هيئــة التدريــس فــي SciVal وكيفيــة تحليــل الأداء البحثــي لباحثيهــم دون بــذل 
جهــود يدويــة للتحديــث الــدوري. 

تم إعداد وتعميم دليل مستخدم SciVal لإنشاء مجموعات الباحثين.  •
بالإضافة إلى ذلك، تم توفير ورش عمل تدريبية للكليات كلما طلب ذلك.  •
• SciVal أنشأت جميع الكليات مجموعة أعضاء هيئة التدريس في

استخدام SciVal للتحليل الداخلي واتخاذ القرارات القائمة على الأدلة
بعــد الانتهــاء مــن إنشــاء مجموعــة أعضــاء هيئــة التدريــس فــي SciVal، يمكــن للكليــات الوصــول بســهولة إلــى مقــالات 
Scopus لأعضــاء هيئــة التدريــس والاستشــهادات وجميــع المقاييــس ذات الصلــة، متــى احتاجــوا، دون أي متاعــب مــن الجهــد 

اليــدوي للاتصــال بــكل باحــث وجمــع وتحديــث قاعــدة بيانــات المقــالات.

SciVal يمكن للكليات استخدام

تحليل الأداء البحثي للباحثين والأقسام والكلية كما ونوعا. •

قياس أداء الباحثين/الأقسام •

تحديد أفضل باحث / قسم أداء •

لتحليل اتجاه النشر، اتجاه الاقتباس للباحث أو القسم، أو الكلية. •

ــة / القســم /  • ــل الكلي ــم التعــاون الدولــي والتعــاون الوطنــي والتعــاون المؤسســي والمقــالات المؤلفــة مــن قب لتقيي
ــر ــد التعــاون المحتمــل / التعــاون المؤث الباحــث، وتحدي

جمع / تصدير منشورات Scopus لكل كلية وقسم وكلية - مقالات جامعة الإمام عبد الرحمن بن فيصل أو خارجها •

ــة التدريــس هــذًه فــي SciVal، لأي  ــات أعضــاء هيئ ــا لمجموع ــة والمصــادق عليه ــات الحي يســتخدم DSR أيضــا هــذًه البيان
ــي لأداء البحــث: ــل داخل تحلي

المقارنة بين الكليات •

العثور على أفضل الكليات / الأقسام / الباحثين أداء )لمبادرات مثل قائمة رئيس الباحثين المتميزين( •

تحليل الأداء البحثي للكلية / القسم / الباحثين •

لجمع قائمة مقالات الكليات / الأقسام / الباحثين •

 SciVal أداة التقرير البحثي
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 SciVal مجموعة باحثي الكليات في

الهيكل التنظيمي في SciVal: الكلية -< لقسم -<  الباحثون
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تحليل الأداء البحثي للكليات
اتجاه النشر للكليات )2024-2020(. 2إصدارات الكليات خلال 2023-2024. 1

Q1-Q2 مقالات اتجاه الكليات )2020-2024(  . 3

الاستشهادات بمقالات 2020-2024. 4
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التعاون الدولي )2019-2023(. 5

ملاحظــة: تعتمــد هــذه البيانــات مــن SciVal فقــط علــى مجموعــة الباحثيــن التــي أنشــأتها الكليــات فــي SciVal باســتخدام 
معــرف مؤلــف Scopus الخــاص بمؤلفيهــا. قــد لا تظهــر المنشــورات هنــا إذا لــم تســجل الكليــة أي باحــث أثنــاء إنشــاء مجموعــة 

الباحثيــن، أو أي خطــأ فــي معــرف مؤلــف Scopus، أو إذا لــم يوحــد الباحــث معــرف مؤلــف Scopus الخــاص بــه
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نظام إدارة البحوث 
»كونفيرس«

51

18

83

41

79

1

56

329

التسجيل الفعلي في كونفيرس

إحالة الطلب إلى المكتبات 

طلب إضافة صلاحيات 

المجموع الكلي 

طلب تسجيل في كونفيرس 

إحالة الطلب إلى لجنة الأخلاقيات 

تنشيط حساب 

طلبات أخرى 

حقائق وأرقام

2021 - 2023
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وحدة المشاريع البحثية )داخلي / خارجي(
المشاريع البحثية الداخلية:*

•  :)DSR( المشاريع البحثية الممولة من عمادة البحث العلمي

تعــد المشــاريع البحثيــة مــن أساســيات العمــل بعمــادة البحــث العلمــي؛ وذلــك لتشــجيع الباحثيــن وتذليــل الصعوبــات التي 
قــد تواجههــم فــي عمليــة إجــراء الأبحــاث. كمــا تســعى عمــادة البحــث العلمــي بجامعــة الإمــام عبــد الرحمــن بــن فيصــل 
جاهــدةً لتلبيــة احتياجــات الباحــث مــن الناحيتيــن الفنيــة والماليــة، مســتعينة فــي ذلــك بنخبــة مــن أعضــاء هيئــة التدريــس 
ــن بالجامعــة. وقــد خضعــت المقترحــات المقدمــة للمراجعــة الدقيقــة؛ للتأكــد مــن مــدى أصالتهــا، و  ــن المتميزي والباحثي

تماشــيها مــع الأولويــات البحثيــة للجامعــة.

مراحل تمويل المشاريع البحثية:  •
اســتقبال المقترحــات البحثيــة المقدمــة مــن أعضــاء هيئــة التدريــس والباحثيــن بالجامعــة مــن خــلال نظــام إدارة . 1

.)Converis( البحــوث 
ينتقــل الطلــب مــن خــلال كونفيــرس بيــن الحســابات بالترتيــب الآتــي: )الباحــث – رئيــس القســم – عميــد الكليــة – . 2

عمــادة البحــث العلمــي(.
بعــد أن يصــل المقتــرح البحثــي إلــى عمــادة البحــث العلمــي يتــم تحويلــه إلــى عــدد )2( محكميــن، ويتــم اختيارهــم . 3

بنــاء علــى تطابــق تخصصاتهــم لتخصــص المقتــرح البحثــي المقــدم، ويتــم تزويدهــم بنمــوذج التحكيــم والأســباب 
ــة. الشــائعة لرفــض المقترحــات البحثي

يتــم فــرز المقترحــات البحثيــة بعــد ذلــك إلــى ثــلاث فئــات كمــا يلــي: )مقبــول، مقبــول / مرفــوض، مرفــوض / . 4
مرفــوض(.  مقبــول، 

تتــم معالجــة ميزانيــات المشــاريع البحثيــة للمجموعــة التــي حصلــت علــى نتيجــة )مقبــول، مقبــول( وتزويــد الباحثيــن . 5
بعقــد المشــروع البحثــي الــذي بينــه وبيــن عمــادة البحــث العلمــي.

المقترحــات البحثيــة التــي حصلــت علــى نتيجــة )مرفــوض، مرفــوض( تضــاف نتيجــة الطلــب فــي نظــام كونفيــرس . 6
بالاعتــذار، متضمــن أســباب الرفــض التــي وردت مــن المحكميــن.

المقترحــات البحثيــة التــي حصلــت علــى نتيجتيــن مختلفتيــن يتــم تحكيمهــا مــن قِبــل محكــم ثالــث، ومــن ثــم النظــر . 7
فــي إمكانيــة قبولهــا.

بعد ذلك يبدأ الباحث بتقديم طلبات الشراء للشروع في المشروع البحثي.. 8

فتح باب التقديم لطالبات مرحلة الماجستير والدكتوراه:  •
تــم فتــح بــاب التقديــم لعــدد 8 طالبــات مــن كليــة العلــوم الطبيــة التطبيقيــة بطلــب مــن عميــد الكليــة لمنحهــم تمويــل  •

مــن ميزانيــة عمــادة الدراســات العليــا.
تــم قبــول تمويــل عــدد 7 طلبــات فقــط، وبالنســبة للطلــب الثامــن أبــدت الباحثــة عــدم رغبتهــا فــي الحصــول علــى  •

تمويــل.

 ةدمتعملا ةینازیملا ةبولطملا ةینازیملا

21,380

15000

34,000

30,000

15,000

19,000

134,380

الميزانية المطلوبة

2023-001-IRMC

2023-002-IRMC

2023-003-IRMC

2023-004-IRMC

2023-005-IRMC

2023-007-Art

المجموع

المشروع البحثي

المشاريع البحثية المقدمة للدعم من ميزانية عمادة الدراسات العليا لعام 2022 م

15,000

15000

15,000

15,000

15,000

7,000

82,000

الميزانية المعتمدة
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6
7 المقترحات البحثية المقدمة: 

المشاريع البحثية المقبولة: 

حقائق وأرقام

المشاريع البحثية الخارجية:*
مدينة الملك عبد العزيز للعلوم والتقنية )كاكست(

التنميــة  لخدمــة  التطبيقيــة؛  العلميــة  البحــوث  بإجــراء  )كاكســت(  والتقنيــة  للعلــوم  العزيــز  عبــد  الملــك  تقــوم مدينــة 
ــة فــي  ــدور رئيســي فــي التخطيــط للعلــوم والتقني ــع ب ــة علــى المســتوى الوطنــي. وتضطل وتقديــم المشــورة العلمي
المملكــة العربيــة الســعودية، بمــا فــي ذلــك المشــاركة فــي إعــداد الخطــط الوطنيــة للعلــوم والتقنيــة والابتــكار، ووضــع 
الاســتراتيجيات اللازمــة لتنفيذهــا، ودعــم برامــج ومشــاريع البحــوث العلميــة للأغــراض التطبيقيــة، والعمــل علــى تطويــر 
آليــات؛ لتحويــل مخرجــات البحــث العلمــي والتطويــر التقنــي إلــى منتجــات صناعيــة، إضافــة إلــى تقديــم الخدمــات العلميــة 
المتخصصــة فــي مجــالات المعلومــات والنشــر العلمــي، وتســجيل بــراءات الاختــراع. وتســعى المدينــة إلــى التنســيق 
مــع الأجهــزة الحكوميــة والمؤسســات العلميــة ومراكــز البحــوث فــي المملكــة، فــي مجــالات البحــوث العلميــة التطبيقيــة، 
وتبــادل المعلومــات والخبــرات، وكذلــك عقــد الشــراكات مــن خلال التعــاون العلمــي بيــن المملكــة والمؤسســات العلميــة 

الدوليــة.

تختص مدينة الملك عبد العزيز للعلوم والتقنية في تحقيق وإنجاز ست مهام هي: •
اقتراح السياسة الوطنية؛ لتطوير العلوم والتقنية، ووضع الاستراتيجية والخطة اللازمة لتنفيذها. •
تنفيذ برامج بحوث علمية تطبيقية؛ لخدمة التنمية في المملكة العربية السعودية. •
مساعدة القطاع الخاص في تطوير بحوث المنتجات الزراعية والصناعية التي تتم عن طريقها. •
دعــم برامــج البحــوث المشــتركة بيــن المملكــة والمؤسســات العلميــة الدوليــة لمواكبــة التطويــر العلمــي العالمــي،  •

ســواء عــن طريــق المنــح، أو القيــام بتنفيــذ بحــوث مشــتركة.
تقديــم منــح دراســية وتدريبيــة؛ لتنميــة الكفايــات الضروريــة للقيــام بإعــداد وتنفيــذ برامــج البحــوث العلميــة، وتقديــم  •

منــح للأفــراد والمؤسســات العلميــة؛ للقيــام بإجــراء بحــوث علميــة تطبيقيــة.
ــة الســعودية فــي  • ــة، ومراكــز البحــوث فــي المملكــة العربي ــة والمؤسســات العلمي التنســيق مــع الأجهــزة الحكومي

ــع الازدواج فــي مجهوداتهــا. ــرات، ومن ــادل المعلومــات والخب مجــال البحــوث، وتب

مهام سكرتارية وحدة العلوم والتقنية )كاكست(: •
إرسال العقود للباحثين لتوقيعها. •
بعــد توقيــع العقــود مــن قبــل الباحثيــن، ومــن قبــل مديــر الوحــدة ســعادة وكيــل الجامعــة للدراســات العليــا والبحــث  •

العلمــي، تــم إعــادة إرســال العقــود إلــى مدينــة الملــك عبــد العزيــز للعلــوم والتقنيــة؛ لإكمــال الــلازم مــن قبلهــم.
بدء عمل الباحثين على المشاريع، وتقديم طلبات الشراء تبعًا لذلك.  •
التواصــل مــع الباحثيــن بشــأن تســليم التقاريــر الســنوية، والنهائيــة، والتقاريــر الماليــة والمنشــورات )المخرجــات  •

العلميــة( .
تقــوم الوحــدة بالتواصــل مــع مدينــة الملــك عبــد العزيــز للعلــوم والتقنيــة وإرســال تقاريــر الباحثيــن وغيرهــا مــن  •

المطلوبــة. الأوراق 

17
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عدد الأبحاث التي تم تقديمها

المسار السريع لدعم البحوث العلمية لمرض 
)COVID-19( كورونا المستجد

الخطة الوطنية للعلوم والتقنية والابتكار “معرفة 
”1

اسم البرنامج

4

23

عدد الأبحاث المقبولة
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بيانات الباحثين الذًين تم قبول أبحاثهم وميزانيات الأبحاث المعتمدة: •

• )COVID-19( المسار السريع لدعم البحوث العلمية لمرض كورونا المستجد

• )COVID-19( المسار السريع لدعم البحوث العلمية لمرض كورونا المستجد

اسم الباحث الرئيس

اسم الباحث الرئيس

الكلية 

الكلية 

عنوان المقترح البحثي

عنوان المقترح البحثي

الوضع الحالي 
للمشروع

الوضع الحالي 
للمشروع

الميزانية 
المعتمدة 

م

م

إيمان خالد بن عبد 
الله المنصور

عبد الله بن محمد 
بن علي المهيدب

فاطمة سابين شيخ

فاضل بن أحمد بن 
محمد العمر

أ.د. مير سادات 
علي

د. عمر عثمان آغا 

د. نصرالدين الهادي 
حسين 

د. عبد الله 
باموسى 

1

2

3

4

1

2

3

4

 تم إغلاق
المشروع  فنيًا

 تم إغلاق
المشروع  فنيًا

 تم إغلاق
المشروع  فنيًا

 تم إغلاق
 المشروع  فنيًا

 تم إغلاق
 المشروع  فنيًا

وماليًا

 تم إغلاق
 المشروع  فنيًا

وماليًا

 تم إغلاق
 المشروع  فنيًا

  وماليًا

 تم إغلاق
 المشروع  فنيًا

وماليًا

345,560.00

396,572.50

354,464.00

296,270.00

معهد البحوث 
والاستشارات 

الطبية 

كلية علوم 
الحاسب وتقنية 

المعلومات

كلية علوم 
الحاسب وتقنية 

المعلومات

كلية الصيدلة 
الإكلينيكية 

كلية الطب 

كلية الهندسة 

كلية العلوم 
الطبية التطبيقية 

كلية الطب 

اكتشاف وتحديد الحواتم 
المستضدة لفايروس سارس 

2 وتطوير مورد متعدد 
الأنظمة في الترصد الجيني 

لفايروسات الكورونا

نظام المراقبة الصحية 
الذكي، كشف عن بعد كإجراء 
استباقي لاحتواء انتشار وباء 

كورونا

الكشف المبكر والعلاج من 
فايروس كورونا عن طريق 

الحلول الرقمية التنبؤية 
تحسين الجودة للرعاية 

الصحية في المملكة العربية 
السعودية

التأثيرات العلاجية 
للكولشيسين في علاج 

متلازمة الضائقة التنفسية 
الحادة والأعراض لدى مرضى 
فيروس كورونا المستجد 19

 Spinal cord injury repair using Embryonic
Stem Cells and Adult Stem Cells in Rats

 Development of innovative sustainable tools
 for infrastructure planning and efficient
 management of urban wastewater systems
in the Kingdom of Saudi Arabia

 Environmental and Molecular Investigations
 of Toxigenic Vibrio species in the Coastal
 Areas of Arabian Gulf in Eastern Province of
Saudi Arabia

 Effects of Nigella sativa supplementation
 on airway resistance and inflammatory
 mediators in patients with partly controlled
asthma
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عمادة البحث العلمي

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

د. الحسن جابر 
الزهراني 

أ.د. امين كاظم 
العلي 

د. عمر الأكلبي

د. فيصل الزهراني  

د. سيريل سيروس 

د. عبد الله 
السليمان 

أ.د. امين كاظم 
العلي 

د. نوح طلحة معاذ 

أ.د. عبد الله الربيش 

د. محمد الجمعان 

د. فرانسيس 
أليكساندر

جامعة حفر الباطن 

كلية الطب 

كلية الطب 

كلية العلوم الطبية 
التطبيقية 

كلية الطب 

كلية الطب 

كلية الطب 

كلية الهندسة 

كلية الطب 

كلية الطب 

معهد البحوث 
والاستشارات 

الطبية

 Identification of unique Protein Signatures
 as Possible biomarkers of HIV infections
using Quantitative proteomics )mass spec-
)trometry

A Genome Wide Association Study of Cor-
 onary Artery Disease in the Eastern Province
of Saudi Arabia

 Novel Gene Mutations in Rare Monogenic
Ichthyoses

 Phenotypic and Genotypic Characterisation
 of Patients Historically Diagnosed with Type
1 von Willebrand Disease in Eastern Prov-
ince in Saudi Arabia

 Identification of Regulatory miRNA of Fetal
hemoglobin in Sickle cell Anemia

Prevalence and spectrum of point muta-
 tions and genomic rearrangements in BRCA
 genes and related genes in breast cancer
 patients in the Eastern Province of Saudi
Arabia with a view to developing a cost-ef-
 fective kit for population screening for
breast cancer markers

 Genetic Basis of Fetal Hemoglobin in Saudi
Sickle Cell Anemia

 Production of Granular Activated Carbon
 from Sludge for Utilization in Phenolic
 Water Treatment: a Life Cycle Assessment
Approach

 Immediate bedside pharmacogenetic testing
 of the CYP2C19 gene to asses effectiveness
of clopidogrel in coronary artery disease pa-
 tients treated with Percutaneous Coronary
 Intervention: individualized antiplatelet drug
 treatment to improve prognosis and cost
effectiveness

Delineating common germline genetic var-
 iations driving the polygenic inheritance of
 breast cancer in selected genetically unique
Arab population

Genetic modifiers in networks of interact-
 ing genes with extreme HbF levels in Saudi
β-thalassemia

 تم إغلاق
 المشروع  فنيًا

وماليًا

 تم إغلاق
 المشروع  فنيًا

وماليًا

 تم إغلاق
 المشروع  فنيًا

وماليًا

 تم إغلاق
 المشروع  فنيًا

وماليًا

 تم إغلاق
 المشروع  فنيًا

وماليًا

 تم إغلاق
 المشروع  فنيًا

وماليًا

 تم إغلاق
 المشروع  فنيًا

وماليًا

 تم إغلاق
 المشروع  فنيًا

وماليًا

 تم إغلاق
 المشروع  فنيًا

وماليًا

 تم إغلاق
 المشروع فنيًا

وماليًا

 تم إغلاق
 المشروع فنيًا

وماليًا
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16

17

18

19

20

21

22

23

أ.د. فهد المهنا 

د. سادندا أشاريا 

د. رائد السليمان

د. عواطف النافع

د. عبد الرحمن 
العنزي 

د. فهد الخميس

أ.د. فهد المهنا 

د. يوسف اليوسف

كلية الطب 

كلية الصحة العامة 

كلية الطب 

كلية الطب 

كلية الطب 

كلية الطب 

كلية الطب 

كلية طب الأسنان 

The role of gut microbiota in type 2 diabe-
 tes patients In the Eastern Province of Saudi
Arabia

RNA INTERFERENCE AGAINST HIPPO PATH-
 WAY: TARGETING TUMOR INITIATING STEM
CELLS IN BREAST CANCER

 The role of gut microbiota in Inflammatory
Bowel Disease patients In the Eastern Prov-
ince of Saudi Arabia

 Use of Induced Pluripotent Stem Cells to
Study the Molecular Basis of High Fetal He-
moglobin in Saudi Sickle Cell Anemia

 Genome-wide association study of epilepsy
in the Eastern Province of Saudi Arabia

 A Genome Wide Association Study of
stroke in the Eastern Province of Saudi

 Defining the “tipping point” for kidney cell
death and survival in diabetic nephropathy

Identification of oral cariogenic microor-
 ganisms in Saudi children with dental caries
 for drug targeting using next-generation
sequencing

 تم إغلاق
 المشروع  فنيًا

وماليًا

 تحت الإجراء

 تم إغلاق
 المشروع فنيًا

وماليًا

 تم إغلاق
 المشروع فنيًا

وماليًا

 تم إغلاق
 المشروع فنيًا

وماليًا

 تم إغلاق
 المشروع فنيًا

وماليًا
 تم إغلاق

 المشروع فنيًا
وماليًا

 تم إغلاق
 المشروع فنياً

ومالياً

عدد المشاريع المغلقة 
فنيًا

عدد المشاريع المغلقة 
فنيًا ومالياً 

عدد المشاريع التي 
تحت الإجراء

المسار السريع لدعم البحوث العلمية 
)COVID-19( لمرض كورونا المستجد

الخطة الوطنية للعلوم والتقنية والابتكار 
“معرفة 1“

اسم البرنامج

-

1

-

-

4

22

)RDO( مكتب البحث والتطوير
تــم بحمــد اللــه فــي شــهر محــرم مــن عــام 1440 هـــ، تأســيس مكتــب للبحــث والتطويــر فــي جامعــة الإمــام عبــد الرحمــن بــن 

فيصــل، والــذي يُعنــى بالبحــوث العلميــة الإبداعيــة فــي مختلــف المجــالات.

الرؤية: •
يســعى مكتــب البحــث والتطويــر بجامعــة الإمــام عبــد الرحمــن بــن فيصــل، إلــى تعزيــز المرتبــة العلميــة للجامعــة، وزيــادة 

مرتبتهــا التنافســية، مــن خلال توجيــه القــدرات الإبداعيــة نحــو تحقيــق التميــز والتعــاون فــي مجــال البحــث العلمــي.

الرسالة : •
تشــجيع العمــل البحثــي والنوعــي المتميــز، مــن خلال دعــم المبدعيــن مــن الباحثيــن فــي شــتى المجــالات؛ لتحقيــق رؤيــة 

المملكــة 2030م.
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عمادة البحث العلمي

الأهداف : •
المساهمة في التغلب على الصعوبات التي تواجه الباحثين. •
تقديم الاستشارات والخدمات للباحثين؛ لتحقيق الريادة في مجال البحث العلمي محليًا وعالميًا.  •
تســخير كافــة الإمكانــات اللازمــة؛ ممــا يســهم فــي تمكيــن الباحثيــن مــن الاســتفادة مــن المبــادرات المختلفــة  •

.RDO المقدمــة مــن وزارة التعليــم ممثلــة بمكتــب
تشجيع الباحثين على المشاركة الفعالة في تطوير المعرفة، وتقديم أبحاث مميزة في مجال تخصصهم. •
دعــم الباحثيــن فــي عمليــة اســتحداث مصــادر دعــم ماليــة لمشــاريعهم البحثيــة، مــن خــلال الحصــول علــى منــح بحثيــة  •

خارجية.

المبادرات: •
أطلقــت وزارة التعليــم عــدة مبــادرات؛ لدعــم البحــث العلمــي والتطويــر فــي الجامعــات. تــم إعدادهــا لتعزيــز القطــاع 

ومســاعدة الجامعــات علــى تحقيــق أهدافهــا. ومــن أهــم تلــك الأهــداف كالآتــي: 
تطويــر المواهــب والقــدرات البشــرية فــي مجــال الأبحــاث العلميــة والتطويــر، لا ســيما فيمــا يتعلــق بتطويــر  •

وتســويقها.  المنتجــات 
إقامة شراكات بين المنظمات العالميّة البارزة، والقطاع الخاص، وبين الجامعات. •
التخفيف من الأعباء الإدارية والمركزية في اتخاذ القرار. •
تمويل الأبحاث بشكل مباشر على مستوى الجامعة عند الحاجة. •

مبادرة التعاون الدولي في البحث والتطوير: •
وقد تم تقديم نوعين من المنح على مدى ثلاث سنوات بمبلغ سنوي ثابت على النحو الآتي:

منحــة القــدرات البحثيــة )مــن 0,6 مليــون إلــى 1,8 مليــون ريــال ســعودي( والتــي تهــدف الى دعم الأبحاث الأساســية  •
والتطبيقية.

منحــة التحديــات الكبــرى )تصــل إلــى 7,5 مليــون ريــال ســعودي( وتهــدف إلــى دعــم الأعمــال البحثيــة والتطويريــة ذات  •
الصلــة بمواجهــة وتقديــم حلــول لإحــدى التحديــات التــي تــم تحديدهــا بمؤتمــر التعــاون الدولــي فــي البحــث والتطويــر 

فــي ابريــل 2018 م 

ــن فيصــل،  ــد الرحمــن ب ــن فــي جامعــة الإمــام عب ــة التدريــس والباحثي ــل أعضــاء هيئ ــم الأبحــاث مــن قب ــم تقدي ــه ت وعلي
للمشــاركة فــي المبــادرة وكان عــدد الأبحــاث )40( بحثًــا مــن مختلــف الكليــات والأقســام.

القيمة النوع

المنح البحثية في مبادرة التعاون الدولي في البحث والتطوير

الاستحقاق

للأبحاث الأساسية والتطبيقية

للأعمال البحثية والتطويرية والحلول

من )6 مليون( إلى 1.8 مليون ريال 
سعودي

إلى )7.5( مليون ريال سعودي

منحة القدرات البحثية

منحة التحديات الكُبرى

40

5

22 المُرشحين للمرحلة النهائية

عدد المُتقدمين

الفائزين
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حيث كانت النتائج كالآتي:

تــم توقيــع عقــود تمويــل المشــاريع البحثيــة مــع الباحثيــن الفائزيــن، حيــث تــم التوقيــع عليهــا مــن قبــل ســعادة نائــب 
الرئيــس للبحــث العلمــي والابتــكار أ.د. فهــد الحربــي فــي يــوم الأحــد 24 / 5 / 1441هـــ الموافــق 19 / 1/ 2020 م.

وخلال عام 2020 م قدم الباحثين مشاريعهم بالتفاصيل الآتية:

جامعة المتعاون عنوان البحثاسم الباحث
الدولي

م

 Dr. Mahbubunnabi
Tamal

د محبوبونابي تامال

Dr. Ayhan Bozkurt
أ.د. أيهان بوزكورت

 Dr. Muhammad
Nawaz Noor Mu-

hammad
د. محمد نواز نور 

محمد

 Dr. Amal Ali Khamis
Al-Dossary

د. أمل علي خميس 
الدوسري

Dr. Dilek Dustegor
د. ديليك تتار  )سابقًا(
Dr. Nahid Sultana

د. ناهد سلطانة )الآن(

1

2

3

4

5

KU Leuven Bel-
gium

USM Malaysia

Stanford University

Technical Universi-
ty of Munich

Northeastern 
University

University of North 
Florida

التشخيص الدقيق للعدوى والالتهاب والسرطان بواسطة 
منهجية متكاملة بالتصوير الجزيئي داخل الجسم والتعلم الآلي 

لتوصيف بيئة الأنسجة الميكروية
 An integrated approach with in vivo molecular imaging
and machine learning to characterize tissue microenvi-
ronment for accurate diagnosis and prognosis of infec-

.tion. Inflammation and cancer

بطاريات غاز الهيدروجين القابلة لإعادة الشحن لتخزين الشبكة
Rechargeable Hydrogen Gas Batteries for Grid Storage

تطوير حساسات كهروكيميائية بيولوجيه نانومتريه لتشخيص 
السرطان: بداية من تحليل الأدوية المضادة للسرطان للكشف 

عن العلامات البيولوجيه للسرطان
 An integrated approach with in vivo molecular imaging
and machine learning to characterize tissue microenvi-
ronment for accurate diagnosis and prognosis of infec-

tion, inflammation and cancer

هندسة الحويصلات المصنعة لتوصيل الحمض النووي 
الريبوزي صغيرة التداخل الى سرطان المبيض

 Engineer synthetic exosomes for RNA interference in
ovarian cancer

نظام التحكم الشبكي القائم على التعلم الآلي للطاقة 
والطاقة والتحميل

 Machine Learning Based Networked Control System for
)Energy, Power, and Load Management )ML-NCSys
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وهذه السنة:

تم تغيير الباحث الرئيس لمشروع د. ديليك تتار إلى د. ناهد سلطانة. •
تم رفع طلبات صرف المكافآت المتبقية 20 % بعد اعتماد التقارير السنوية للمشاريع. •

وحتى الآن لم يتم صرف الميزانية للسنة الثانية، وعليه تم التوقف عن العمل لأغلب المشاريع.

أبحاث مذكرة التفاهم مع SWCC )معهد الأبحاث وتقنيات التحلية DTRI بالجبيل( •

المؤسســة  بيــن  تفاهــم  مذكــرة 
المالحــة،  الميــاه  لتحليــة  العامــة 
وجامعــة الإمــام عبــد الرحمــن بــن 
فيصــل المبرمــة فــي      28 / 3 / 
ــرة  ــج عــن هــذه المذك 1441هـــ، ونت
عنصــر  علــى  بحثــي  مشــروع 
)تأثيــر  بعنــوان:  المغنيســيوم 
المــاء  شــرب  فــي  المغنيســيوم 

الســكري(  مــرض  علــى 

مشاريع أبحاث مذكرة التفاهم مع SWCC )معهد الأبحاث وتقنيات التحلية DTRI بالجبيل( •

بالنســبة للمشــروع الأول تــم الانتهــاء منــه وتــم رفــع التقريــر لســعادة نائــب الرئيــس للبحــث العلمــي والابتــكار لاعتمــاده.
أمــا بالنســبة للمشــروع الثانــي فهــو متعثــر وتــم إيقافــه.

اسم الباحث اسم الجهة الشريكةعنوان الشراكة م

للباحث الدكتور وليد 
البكر

للباحثة أ. د. عبير 
سعيد عبد النبي

1

2

معهد أبحاث وتقنيات التحلية
DTRI

مع المؤسسة العامة لتحلية المياه المالحة
SWCC

معهد أبحاث وتقنيات التحلية
DTRI

مع المؤسسة العامة لتحلية المياه المالحة
SWCC
Florida

تأثير المغنيسيوم فيشرب الماء على 
مرض السكري

 Daily Intake of Magnesium From
 Drinking Water in Relation to

Diabetes

تخليق مركبات بوليمرية لإزالة أيونات 
المعادن من الماء المالح
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Priority # 1

19

Priority # 2

14

Total

33

Colleges

Total

#

5

7

3

 

3

1

 

 

 

1

 

3

1

5

2

1

1

5

7

3

1

3

4

1

5

2

1

1

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

College of Medicine

College of Dentistry

College of Applied Medical Sciences

College of Public Health

Institute for Research and Medical Con-
sultations

College of Engineering

Science College

Basic and Applied Scientific Research 
Center

College of Computer Science and Infor-
mation Technology

College of Education

Deanship of Scientific Research

)IF( مكتب التمويل المؤسسي
التمويــل المؤسســي )Institutional Fund( هــي مبــادرة تقدمهــا وكالــة البحــث والابتــكار بــوزارة التعليــم، هدفهــا تمويــل 
المشــاريع البحثيــة التــي تحقــق الأولويــات البحثيــة، حيــث تســتمد تلــك الأولويــات مــن القــوة البحثيــة لــكل جامعــة، والناتجة 

عــن تفــرع التخصصــات فــي مجــال محــدد وتراكــم الخبــرات فيــه.

الأولويات البحثية للجامعة: •
أقامــت وكالــة البحــث والابتــكار بــوزارة التعليــم عــدة ورش توضيحيــة؛ لتمكيــن الجامعــات مــن تحديــد الهويــة والأولويــات 
البحثيــة لهــا، حيــث تمركــزت أولويــات جامعــة الإمــام عبــد الرحمــن بــن فيصــل حــول )الصحــة والعلــوم المتعلقــة بهــا( 

ــة: ــات الآتي ــى الخمــس الأولوي واشــتملت عل

العلوم الطبية والصحية / الطب السريري.. 1
الهندسة والتكنولوجيا / التكنولوجيا الحيوية البيئية.. 2
العلوم الطبية والصحية / الطب الأساسي.. 3
العلوم الدوائية.. 4
العلوم الطبية والصحية / علوم أخرى.. 5

المرحلة الأولى للمبادرة: •
حــددت وكالــة البحــث والابتــكار بــوزارة التعليــم، أن يكــون البرنامــج علــى عــدة مراحــل و تختــار كل جامعــة المشــاريع البحثيــة 
التــي ســتكون ضمــن المرحلــة الأولــى. وبنــاءً علــى قــرار أعضــاء اللجنــة الإشــرافية للتمويــل المؤسســي تــم تحديــد عــدد 

)33( مشــروع بحثــي مــن المشــاريع البحثيــة التــي تحقــق أهــداف الأولويتيــن رقــم 1 و رقــم 2:

العلوم الطبية والصحية / الطب السريري.. 1
الهندسة والتكنولوجيا / التكنولوجيا الحيوية البيئية.. 2

المشاريع حسب الكليات: •
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أفضل نتائج مشاريع التمويل المؤسسي: •
توصــل فريــق بحثــي مــن معهــد الأبحــاث والاستشــارات الطبيــة، إلــى أول لقــاح ســعودي مضــاد لفيــروس كورونــا  •

COVID-19 بقيــادة الدكتــورة إيمــان المنصــور والــذي يعــد أولــى ثمــرات مشــاريع برنامــج التمويــل المؤسســي التابــع 
لــوزارة التعليــم.

كمــا توصــل فريــق مــن معهــد الأبحــاث والاستشــارات الطبيــة، إلــى أداة تشــخيص ســريعة تقــوم بقيــاس 91 عينــة  •
مــن فيــروس كورونــا، فــي 45 دقيقــة وبدقــة عاليــة، وهــو نتــاج أحــد المشــاريع البحثيــة التــي تــم تمويلهــا مــن ميزانيــة 

برنامــج التمويــل المؤسســي.

المرحلة الثانية للمبادرة: •
تــم البــدء بعــدد )6( مشــاريع بحثيــة إضافيــة، والتــي تحقــق الأولويــات البحثيــة للجامعــة، الجــدول التالــي يوضــح الكليــات 

التــي تتبــع لهــا تلــك المشــاريع والأولويــات التــي تخدمهــا:

Priority # 2 Priority #4

3 1

Priority # 3 Priority #5

1 1

Total

6

Colleges

Total

#

3

1 1  1 3

3

1

2

College of Dentistry

College of Engineering

خدمات الدعم الفني لنظام إدارة الأبحاث
ولأن الأبحــاث العلميــة هــي الركيــزة الأساســية التــي يرتكــز عليهــا البحــث العلمــي بالجامعــة، كان لا بــد مــن اســتحداث نظــام 
يختــص بــإدارة الأبحــاث بالجامعــة. يتــم تقديــم خدمــة الدعــم الفنــي عبــر نظــام كونفيــرس للباحثيــن الذيــن يرغبــون فــي إجــراء 
أبحــاث مدعومــة أو غيــر مدعومــة؛ للحصــول علــى موافقــات أخلاقيــة وكذلــك الباحثيــن الذيــن يرغبــون فــي ربــط المنشــورات 
البحثيــة. يقبــل النظــام عــدة فئــات مــن المســتخدمين وهــم: أعضــاء هيئــة التدريــس – الــطلاب – أعضــاء المستشــفى – 

الباحثيــن مــن خــارج الجامعــة.
تقديــم خدمــة الدعــم الفنــي تتــم بآليــة ســهلة ويســيرة، عــن طريــق المراســلة بالبريــد الإلكتروني؛ لتلبيــة جميــع احتياجاتهم والرد 
علــى جميــع استفســاراتهم، وتزويدهــم بالنمــاذج والملفــات التــي تســاعدهم علــى اســتخدام النظــام، وتذليــل الصعوبــات 

التــي تواجههــم.

آلية العمل •
: شاشة الدخول: • أولاة

تتوفــر للنظــام شاشــتي دخــول، إحداهــا هــي شاشــة 
University، وهــي مخصصــة لأعضــاء هيئــة التدريــس 
بالجامعــة، لتمكنهــم مــن الدخــول بحســاباتهم الجامعيــة.

مخصصــة  وهــي   ،Converis شاشــة  هــي  الثانيــة 
خــارج  مــن  والباحثيــن  المستشــفى  وأعضــاء  للــطلاب 
الجامعــة، حيــث يتــم الدخــول بحســابات يتــم إنشــاؤها 
مــن قبــل ممثلــي الدعــم الفنــي تختلــف عــن حســاباتهم 

الجامعيــة.



74

ت
دا

ما
لع

ا

ا: إنشاء حساب جديد: • ثانية
يتم إنشاء الحسابات الجديدة لأي مستخدم للنظام:

بعــد تعبئــة المســتخدم لبياناتــه الشــخصية وإرســالها إلــى البريــد الإلكترونــي الخــاص بالنظــام، يتــم البحــث عــن . 1
بياناتــه إذا مــا كانــت موجــودة مســبقًا.

في حال توفر البيانات، يتم إخطار المستخدم بتوافر بياناته على النظام وعدم حاجته للتسجيل.. 2
فــي حــال عــدم توفــر البيانــات، يتــم إنشــاء مســتخدم جديــد عــن طريــق إدخــال: الاســم الثلاثــي باللغتيــن العربيــة . 3

والإنجليزيــة – نــوع الانتمــاء للجامعــة – الدرجــة العلميــة – المنظمــة التــي ينتمــي إليهــا )كليــة، مستشــفى، 
عمــادة، مركــز، معهــد( – القســم الــذي ينتمــي إليــه – رقــم الهويــة – الجنســية – الجنــس – البريــد الإلكترونــي – 

رقــم الجــوال.
فــي حــال كان المتقــدم عضــو هيئــة تدريــس، لا يتــم إنشــاء بيانــات دخــول لــه، حيــث أن دخولهــم يتــم مــن فضــاء . 4

الأســماء الخــاص بالجامعــة.
فــي حــال كان المتقــدم ليــس عضــو هيئــة تدريــس، يتــم إنشــاء بيانــات دخــول خاصــة بــه، وتزويــده باســم . 5

المســتخدم وكلمــة المــرور عــن طريــق البريــد الإلكترونــي.
يتم إرفاق ملفات دليل المستخدم لجميع طالبي الخدمة عن طريق البريد الإلكتروني.. 6

ا: تنشيط الحسابات: • ثالثة
ــة وإرجــاع . 1 ــر كلمــة الســر وإزال ــم تنشــيط الحســاب بالنســبة للطــلاب وأعضــاء المستشــفى، عــن طريــق تغيي يت

.is activated علامــة     عنــد الاختيــار
2 .is ac-  يتــم تنشــيط الحســاب بالنســبة لأعضــاء هيئــة التدريــس عــن طريــق إزالــة وإرجــاع علامــة      عنــد الاختيــار

.tivated

ا: إضافة الصلاحيات: • رابعة
يتم البحث عن اسم المستخدم.. 1
تتم إضافة Role باسم الصلاحية )Unit Manager - Dean( وتحديد اسم القسم أو الكلية التي يتبع لها.. 2

ا: التحويل: • خامسة
عندمــا يطلــب مســؤول IRB مــن المســتخدمين إضافــة بعــض البيانــات التــي لا يمكنهــم تغييرهــا، يتــم إرجــاع . 1

النمــوذج إليهــم عــن طريــق مســؤول الدعــم الفنــي.
2 ..IRB يتم تحويلها إلى البريد الإلكتروني الخاص بـ ،IRB عندما ترد إلينا استفسارات تخص

: الاستفسارات الأخرى: • سادساة
يتــم الــرد علــى مشــاكل الدخــول إلــى النظــام، ومشــاكل الاســتخدام، وطريقة اســتخدام النظام والاستفســارات . 1

العامــة عــن النظــام كلًا علــى حــده.

حقائق وأرقام
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75

عمادة البحث العلمي

150

164

12

1770

1800

361

93

990

1770

التسجيل

تحويل

استفسارات أخرى

تم تنفيذً ما يقارب 1770 طلب دعم فني

طلب التسجيل

تنشيط الحساب

إضافة صلاحيات

المجموع

تم استقبال ما يقارب 1800 رسالة على 
البريد الإلكتروني

مبادرات التشجيع البحثي
مبادرة نشر الأبحاث للطلبة: *
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وحدة الخدمات الإحصائية 
الرؤية:  •

رفع جودة البحوث والدراسات المنتجة في جامعة الإمام عبد الرحمن بن فيصل، باستخدام أفضل أدوات التحليل.

الرسالة:  •
تقديم خدمات إحصائية للباحثين في الجامعة على مستوى عالي من الجودة، وتنمية المهارات الإحصائية لديهم.

الهدف:  •
السعي لتحقيق الاستخدام الأمثل للأدوات الإحصائية في المجالات الأكاديمية المختلفة. 
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التقارير والمبادرات: •
مســح الوضــع الراهــن ومقترحــات التطويــر المنشــودة للمستشــفيات الجامعيــة فــي مناطــق المملكــة العربية الســعودية، 

تــم التحليــل الإحصائــي  للتقريــر .
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العمــــل المنجز 
في الوحــــــــدة  

للعام الجامعي
144415-1443هـ

13

12

 سيردتلا ةئيه ءاضعا ثوحب ايلعلا تاساردلا ثوحب سويرولاكبلا بلاطلا ثوحب

15

12
13 بحوث الدراسات العليا

بحوث طلاب البكالوريوس

بحوث أعضاء هيئة التدريس

وحدة خدمات الاستلال
• )Ithenticate، Turnitin( برامج كشف الاستلال

هــي برامــج متخصصــة فــي كشــف الاســتلال والوقايــة منــه، وحمايــة حقــوق الملكيــة الفكريــة والتحقــق مــن أصالــة 
الأعمــال المكتوبــة قبــل النشــر للمؤسســات التعليميــة، والجامعــات الكبــرى فــي جميــع أنحــاء العالــم.

نبــذًه عــن آليــة العمــل علــى برامــج كشــف الاســتلال )Ithenticate، Turnitin( عندمــا يتــم اســتقبال الطلبــات مــن ســاند  •
كمــا هــو موضــح فــي الجــدول الآتــي:  

email resolved 
type

resolution 
date

message 1Request 
No

Applicant job

daaldossary@
iau.edu.sa

2200001758@
iau.edu.sa

msalkathiri@
iau.edu.sa

reset pass-
word

new turnitin 
account

new ithenti-
cate account

2/9/2023

2/9/2023

3/9/2023

Reset User Password. The link to reset your 
password has been sent to: daaldossary@
iau.edu.sa You have 24 hours to change 

your password

Please send request again with your 
complete name in English OR send your 

name in English to malmujaidel@iau.edu.sa 
-Reset User Password. The link to reset your 
password has been sent to: 2190001112@
iau.edu.sa You have 24 hours to change 

your password

A new iThenticate account has been created 
for you. You have received log in informa-
tion via email from iThenticate. Please keep 

your account information confidential.

S88459

S88440 

S88439 

Research Dan-
ah Ahmed AL 

dossary

 انس محمد
الشهراني

Anas Alshah-
rani

Mohammed S. 
Alkathiri

 عضو هيئة
تدريس

طالب

 عضو هيئة
تدريس
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request

33%

students

19%

faculty

15%

Request No

33%

Statistical

request students faculty Request No

مرفق الدليل الإرشادي )2( الخاص ببرامج الكشف عن الاستلال العلمي. •
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• Turnitin الدليل الارشادي
Dear Dr,

Please follow these steps:
1. Create a Class

2. Add Assignment

3. Select paper Assignment
4. Click on Optional Settings
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1. In the option, “SUBMIT PAPER TO“, choose No Repository

2. in the same page, go down and click here

وحدة التقارير
نُبذة: •

تعــد وحــدة التقاريــر مــن الوحــدات الأساســية فــي عمــادة البحــث العلمــي؛ حيــث تختــص بالمتابعــة الإداريــة والفنيــة 
للمشــاريع البحثيــة الممولــة مــن العمــادة و مــن الجهــات الخارجيــة أيضًــا، كالتمويــل المؤسســي IF  وَ مكتــب البحــث 
والتطويــر والابتــكار . RDO . بحيــث يتــم تقييــم التقاريــر الدوريــة والنهائيــة والنتــاج العلمــي مــن قِبــل محكميــن مختصيــن. 

ــة تحكيــم. ــة إداريــة، وماليــة، ولجن ــر هيكل تضــم وحــدة التقاري
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الهيكلة الإدارية  •

الهيئة 
الاستشارية

هيئة التحريرهيئة التحرير

إدارة التحرير

رئيسة تحرير المجلة

الإنجازات: •
الانتهاء من تدقيق ومراجعة المشاريع البحثية للأعوام 2017 - 2018 - 2019م.   . 1
متابعة المشاريع البحثية المتعثر،ة واستكمال الإجراءات اللازمة.. 2
التواصــل مــع جهــات الباحثيــن للمشــاريع المنتهيــة المــدة غيــر المغلقــة، وعمــل قائمــة بحســب حالــة الباحثيــن )علــى . 3

رأس العمــل، متقاعــد، مســتقيل، طالــب متخــرج(. وذلــك للبــت فــي مشــاريعهم مــن قبــل أصحــاب القــرار فــي لجنــة 
متابعــة الأبحــاث بعمــادة البحــث العلمــي.  

مراجعة وفرز نماذج المشاريع البحثية المدرجة في صفحة العمادة بموقع الجامعة. . 4
معاملات إخلاء طرف الباحثين فيما يتعلق بوحدة التقارير. . 5
إضافة مشاريع بحثية جديدة للعام المالي 2022 والتواصل مع الباحثين لإرسال التقارير الدورية. . 6
معالجة المعاملات الواردة عبر البريد الإلكتروني، ونظام مراسلات للاتصالات الإدارية. . 7

مهام عمل الوحدة  •
سكرتارية – تعمل على:  . 1

استقبال التقارير والمنشورات العلمية من الباحثين عبر البريد الإلكتروني لوحدة التقارير. •
تزويد الباحثين بمستجدات التعاميم المتعلقة بالتقارير.  •
المعالجة الفنية والإدارية لمعاملات طلبات إخلاء طرف الباحث. •
• .reports.dsr@iau.edu.sa استقبال المعاملات عبر البريد الالكتروني
الإرسال للجنة التحكيم عبر نظام مراسلات للاتصالات الإدارية.  •
إرسال نتيجة التقييم لرئيس الوحدة للاعتماد.  •
إشعار الباحث بالنتيجة عبر البريد الإلكتروني الخاص به.  •
إرسال كامل المعاملة لمدير الشؤون الإدارية والمالية للصرف نظامًا.  •
متابعة المشاريع البحثية بإشعار الباحث عند قرب موعد تسليم التقارير.  •
الرد على الاستفسارات عبر البريد الإلكتروني.  •

لجنة التقييم تتكون من: . 2
محكمين لتقييم التقارير الدورية والنهائية والمنشورات العلمية للمشاريع البحثية. •
مدير الوحدة )يقوم باعتماد التقييم أو عدمه(. •

المالية – تُعنى بالآتي:  . 3
صرف المكافآت بمختلف أنواعها.    •
متابعة مُسيّر التقرير المالي للمشاريع البحثية.  •
التدقيق والمراجعة.  •
إغلاق وحفظ المشروع البحثي. •
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التقارير الدورية والنهائية وَ النتاج العلمي •

التقارير الدورية والنهائية وَ النتاج العلمي •

العام

العام

عدد المشاريع البحثية

جاري

التقارير المعتمدة

مغلق مستكمل

التقارير غير المعتمدة

منتهي غير مستكمل

الأوراق العلمية

مقطوعملغية

2023

2022

2021

2020-Covid19

2020

2019

2018

2017

2023

2022

2021

2020-Covid19

2020

2019

2018

2017

6

28

29

36

68

86

49

130

3

1

0

0

3

2

0

0

3

28

29

41

117

124

24

48

3

10

14

17

32

35

18

29

0

8

4

8

6

16

1

4

0

12

13

11

26

39

24

90

0

12

6

37

106

100

62

123

0

2

1

6

2

6

4

6

0

2

1

2

3

4

3

4

الإحصائيات

6

28

29

36

68

86

49

130

0 20 40 60 80 100 120 140

2023

2022

2021

2020-Covid19

2020

2019

2018

2017

  ةلومملا ةيثحبلا عيراشملا ددع
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22002233
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وحدة العلاقات العامة 
تم إنشاء وحدة العلاقات العامة بحمد الله وفضله مطلع شهر جمادى الثاني من العام الجامعي 1441هـ.

تعريفها: •
هــي الوجــه المشــرق وبوابــة التعريــف بعمــادة البحــث العلمــي، لإبــراز دورهــا فــي الجامعــة مــن خلال أنشــطتها وبرامجهــا 
ــر وحــدة العلاقــات العامــة حلقــة الوصــل بيــن العمــادة والمجتمــع؛ لخلــق صــورة  ومبادراتهــا وخدماتهــا للمجتمــع. وتعتب

ذهنيــة إيجابيــة للعمــادة، تُحقيــق رؤيتهــا ورســالتها وأهدافهــا.

مهام الوحدة: •
تقــوم وحــدة العلاقــات العامــة بتمثيــل عمــادة البحــث العلمــي فــي المؤتمــرات والمعــارض الداخليــة والخارجيــة التــي  •

تشــارك فيهــا الجامعــة، وإبــراز دور العمــادة والبحــث العلمــي، والتعريــف بتاريخهــا وإنجازاتهــا وخدماتهــا.
تنظيــم وتنســيق وتغطيــة وتصويــر جميــع الفعاليــات والــدورات والملتقيــات والزيــارات والمناســبات والاتفاقيــات  •

والجوائــز والمعــارض الداخليــة والخارجيــة التــي تشــارك فيهــا العمــادة أو عميــد عمــادة البحــث العلمــي، والقيــام بــكل 
الإجــراءات اللازمــة لذلــك، مــن عمــل التصاريــح وغيرهــا ممــا يلــزم، وأيضًــا رحــلات منســوبي العمــادة داخــل وخــارج 

الجامعــة.
تفعيــل الــدور الترفيهــي بشــكل منظــم ودوري، وعمــل أنشــطة ترفيهيــة واجتماعيــة للعمــادة، والتنســيق للرحــلات  •

الترفيهيــة، مثــل: المركــز الترفيهــي )شــاطئ الجامعــة( وغيــره لمنســوبي عمــادة البحــث العلمــي.
جدولــة حجــوزات قاعــات الاجتماعــات وورش العمــل بالعمــادة، والإشــراف علــى احتياجاتهــا مــن منســوبي العمــادة  •

ومــن الجهــات المســتفيدة داخــل الجامعــة لكافــة الفعاليــات التــي تُقــام فيهــا، وتهيئتهــا بمــا يلــزم تقنيًــا وإشــرافيًا 
مــن خــلال نمــوذج طلــب حجــز قاعــة، وإقامــة حفــلات التكريــم والمعايــدة بالعمــادة، وأيضًــا تنظيــم الــدورات وورش 
العمــل والمحاضــرات التــي تهــم منســوبي العمــادة؛ لتنميــة مهاراتهــم وإبداعاتهــم مــن خــلال التعــاون مــع العمــادات 

الأخــرى.
استضافة كافة الزيارات المتعلقة بعميدة البحث العلمي الداخلية والخارجية لعمادة البحث العلمي. •
تقديــم هدايــا وتوزيعــات لمنســوبي العمــادة بالمناســبات، كالأعيــاد، وشــهر رمضــان، واليــوم الوطنــي، ويــوم  •

التأســيس.

إنجازات الوحدة: •
هدايا وتوزيعات لمنسوبي العمادة بالمناسبات: . 1
عيد الفطر: •

ــب الرئيــس للبحــث العلمــي  ــم إهــداء ســعادة نائ ت
وجميــع  العلمــي  البحــث  وعميــدة  والابتــكار، 
والنســائي. الرجالــي  بالقســمين  العمــادة  منســوبي 

عيد الأضحى: •
ــب الرئيــس للبحــث العلمــي  ــم إهــداء ســعادة نائ ت
وجميــع  العلمــي  البحــث  وعميــدة  والابتــكار، 
منســوبي العمــادة بالقســمين الرجالــي والنســائ  
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اليوم الوطني 93: •
تــم إهــداء معالــي رئيــس الجامعــة، وســعادة نائــب الرئيــس للبحــث العلمــي والابتــكار وعميــدة البحــث العلمــي، 
وجميــع منســوبي العمــادة بالقســمين الرجالــي والنســائي وســعادة مديــر الإدارة العامــة للعلاقــات العامــة والإعلام

يوم التأسيس: •
ــب الرئيــس للبحــث العلمــي  ــم إهــداء ســعادة نائ ت
وجميــع  العلمــي  البحــث  وعميــدة  والابتــكار، 
والنســائي. الرجالــي  بالقســمين  العمــادة  منســوبي 

 شهر رمضان: •
ــب الرئيــس للبحــث العلمــي  ــم إهــداء ســعادة نائ ت
وجميــع  العلمــي  البحــث  وعميــدة  والابتــكار، 

والنســائي الرجالــي  بالقســمين  العمــادة  منســوبي 

بالمناســبات العمــادة  لمنســوبي  وتوزيعــات  هدايــا   5 عــدد  بمجمــوع  أي 

حجز قاعات عمادة البحث العلمي:. 2
تم حجز قاعة الورش بالقسم النسائي من قبل وحدة التسويق لمدة 6 شهور لعمل تدريب للطالبات. •
تم حجز قاعدة الورش والاجتماعات بالقسم الرجالي 6 مرات خلال السنة حتى الآن أي بمجموع 7 حجوزات. •
عمل مناسبات في عمادة البحث العلمي:. 3
تم عمل فطور جماعي لتوديع سعادة الوكيلة السابقة /د. هيفاء البدري في 4 / 5 / 2023م •
وأيضًا عمل فطور جماعي للترحيب بسعادة الوكيلة الحالية / د. أفنان الجعفري وذلك في 14 / 5 / 2023م  •
عمل التحديثات وتعميمها على عمادة البحث العلمي:. 4
• CISCO جهات المراسلات الخاصة بعمادة البحث العلمي مع أرقام هواتف سيسكو
تحديث تبويب اتصل بنا في عمادة البحث العلمي.  •
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حقائق وأرقام

5

2
7

2

حجوزات قاعات عمادة البحث العلمي

عمل التحديثات وتعميمها على عمادة 
البحث العلمي

عدد هدايا وتوزيعات لمنسوبي 
العمادة بالمناسبات

عمل المناسبات في عمادة البحث العلمي

0

2

4

6

8

 تاثيدحتلا لمع

 ىلع اهميمعتو
 ثحبلا ةدامع

 يملعلا

 تابسانملا لمع

 ثحبلا ةدامع يف
 يملعلا

 تاعاق تازوجح

 ثحبلا ةدامع
 يملعلا

 اياده ددع

 تاعيزوتو
 ةدامعلا يبوسنمل

 تابسانملاب

 ماقرأ يف يملعلا ثحبلا ةدامعب ةماعلا تاقلاعلا ةدحو
 ـه1445 - ـه1444 يعماجلا ماعلا للاخ

وحدة دعم البحوث ومعالجة البيانات
تهــدف هــذه الوحــدة إلــى تقديــم الدعــم العلمــي والفنــي للبحــوث والباحثيــن، ومتابعــة البحــوث العلميــة إلكترونيًــا، كمــا أنهــا 
تعمــل علــى أتمتــة جميــع الأعمــال بعمــادة البحــث العلمــي، وتشــجيع اســتخدام أحــدث أنــواع البرمجيــات والتقنيــات،  التــي 

تســهم فــي شــتى مجــالات البحــث العلمــي.

قامــت الوحــدة بتقديــم دعــم فنــي وعلمــي طيلــة عــام 1445 هـــ فيمــا يخــص الأبحــاث الممولــة وغيــر الممولــة، والتــي  •
تحتــاج إلــى مراجعــات أخلاقيــة. تمثلــت مخرجــات هــذه الفتــرة فــي اســتقبال 747 مقتــرح بحثــي مــن خــلال بوابــة نظــام 

متابعــة البحــوث بنجــاح. 

قامــت الوحــدة بتقديــم المســاعدة الفنيــة والعلميــة لكثيــر مــن الباحثيــن فــي اســتخدام برامــج تحديــد نســب التشــابه، مثــل:  •
برنامــج iThenticate وبرنامــج Turnitin،،، ومــن جانــب آخــر قامــت الوحــدة ممثلــة بالدكتــور معاويــة عبــد الماجــد بتقديــم 
تقاريــر عديــدة عــن نســب التشــابه لــكل الأبحــاث الــواردة إلــى لجنــة الأخلاقيــات، والتــي بلــغ عددهــا 747 بحثًــا. وهــذا بــدوره 

يســهم فــي الارتقــاء بجــودة المنتــوج العلمــي والبحثــي للجامعــة، ويرتقــي بمســتوي أصالــة البحــوث.

شــاركت الوحــدة ممثلــة بالدكتــور معاويــة عبــد الماجــد فــي الاجتمــاع المنعقــد بتاريــخ 31/5/2023م بشــأن إطــلاق منصــة  •
لدعــم الباحثيــن برئاســة ســعادة وكليــة البحــث العلمــي، حيــث أثمــر الاجتمــاع عــن العديــد مــن التوصيــات التــي مــن شــأنها 
الإســهام فــي أتمتــة جميــع الأعمــال والخدمــات المتعلقــة بالبحــث العلمــي، ومــدى إمكانيــة إنشــاء منصــة إلكترونيــة 

واحــدة تدعــم وتعــزز الوصــول لهــذه الخدمــات.
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شــاركت عمــادة البحــث العلمــي ممثلــة بالدكتــور معاويــة عبــد الماجــد بورشــة عمــل قيــاس الوضــع الراهــن، وكتابة مســودة  •
سياســات قيــاس أثــر التدريــب وذلــك فــي يــوم الأحــد 7/4/1445 هـــ الموافــق 22/10/2023 م والتــي أقيمــت بعمــادة 

التطويــر الجامعــي.

شــاركت الوحــدة ممثلــة بالدكتــور معاويــة عبــد الماجــد فــي إعــداد دراســة مرجعيــة لسياســات البحــث العلمــي، تقــارن هــذه  •
الدراســة سياســات البحــث العلمــي بالمملكــة مــع سياســات البحــث العلمــي فــي عــدد مــن الــدول ذات التصنيــف الجيــد 

عالميًــا.

شــاركت الوحــدة ممثلــة بالدكتــور معاويــة عبــد الماجــد ضمــن وفــد عمــادة البحــث العلمــي لزيــارة جامعــة الملــك فهــد  •
للبتــرول والمعــادن، وذلــك للتعــرف علــى نظــام الأبحــاث الإلكترونــي بتلــك الجامعــة، وكذلــك تبــادل الخبــرات فــي هــذا 

المجــال.

قدمــت الوحــدة العديــد مــن المحاضــرات وورش  العمــل المختلفــة،  والتــي تتعلــق باســتخدام نظــام كونفيــرس لتقديــم  •
ــوان فــي البحــث  ــة بالحي ــة  الرئيســية للعناي ــة، واللجن ــات البحــث علــى المخلوقــات الحي ــة الدائمــة لأخلاقي ــات للجن الطلب
العلمــي، وكذلــك محاضــرات ترفــع مــن مســتوى المعرفــة فــي إجــراء الأبحــاث بمــا يتوافــق مــع معاييــر أخلاقيــات البحــث 
العلمــي، وأخــرى عــن أصالــة البحــث العلمــي وبرمجيــات الكشــف عــن الاســتلال، فيمــا يلــي عــرض لهــذه المحاضــرات:

المقدمالتاريخالمكانعنوان المحاضرةم

1

2

3

4

5

6

7

محاضرة عن أخلاقيات البحث العلمي 
لطلاب قسم الصحة العامة ضمن مقرر 

طرق البحث

محاضرة عن أخلاقيات البحث العلمي 
ونظام  الأبحاث )كونفيرس(  

محاضرة عن خدمات عمادة البحث 
العلمي و نظام كونفيرس للبحوث 

وكذلك أخلاقيات البحث العلمي ضمن 
برنامج تهيئة الطلاب المستجدين في 

برنامج الماجستير الإكلينيكي في 
التمريض.

محاضرة تعريفية عن أخلاقيات البحث 
العلمي.

محاضرة عن أخلاقيات البحث العلمي 
لأعضاء هيئة التدريس بكلية إدارة 

الأعمال. 

محاضرة لطالبات قسم التغذية العلاجية 
ضمن مقرر بحث التخرج لطالبات السنة 

الرابعة عن أخلاقيات البحث العلمي.

محاضرة عن عمادة البحث العلمي 
والخدمات التي تقدمها العمادة 

لمنسوبي قسم تطوير الذات بعمادة 
السنة التحضيرية عن متطلبات البحث 

العلمي.

كلية الصحة العامة، 
الصحة العامة

كلية الطب

كلية التمريض 

كلية الطب – طب 
الاسرة والمجتمع

كلية إدارة الأعمال 

كلية العلوم الطبية 
التطبيقية، قسم 
التغذية العلاجية

عمادة السنة 
التحضيرية 

الأربعاء 11 أكتوبر 
2023 م

الأربعاء 4 يوليو 
2023م 

أغسطس 2023م

الأحد 14 يناير 2024

الثلاثاء  7 نوفمبر 
2023م

الخميس 7 سبتمبر 
2023م 

24 أكتوبر 2023م

د. معاوية عبد الماجد

د. معاوية عبد الماجد

د. معاوية عبد الماجد

د. معاوية عبد الماجد

د. معاوية عبد الماجد

د. معاوية عبد الماجد

د. افنان الجعفري
د. معاوية عبد الماجد



93

عمادة البحث العلمي

8

9

10

11

12

13

14

محاضرة عن أخلاقيات البحث العلمي 
لطالبات البكالوريوس. 

الحملة التوعوية والتي أقيمت لنشر 
الوعي بأخلاقيات البحث العلمي 

والإجابة على كل التساؤلات المتعلقة 
بطبيعة الأبحاث التي تتطلب موافقة 

أخلاقية.

ورشة عمل عن أخلاقيات البحث العلمي 
ونظام كونفيرس للأبحاث.

محاضرة لطالبات ماجستير قسم 
التغذية العلاجية عن أخلاقيات البحث 

العلمي ومتطلبات الأخلاقيات.

ورشة عمل عن نظام أخلاقيات 
البحث العلمي وضوابط تشكيل لجان 
أخلاقيات البحث العلمي والتي تمت 
إقامتها ضمن برنامج زيارة وفد جامعة 

الملك فهد للبترول والمعادن. 

محاضرة عن أخلاقيات البحث العلمي 
ونظام كونفيرس للأبحاث ضمن 
البرنامج التعريفي لطلاب السنة 

السادسة طب.

محاضرة عن أخلاقيات البحث العلمي 
ومتطلبات لجنة الأخلاقيات – أعضاء 

هيئة التدريس بكلية الدراسات 
التطبيقية وخدمة المجتمع.

كلية الصحة العامة 
، ادارة و تقنية 

المعلومات الصحية

جميع كليات الجامعة

كلية الآداب

كلية العلوم الطبية 
التطبيقية، قسم 
التغذية العلاجية

قاعة الاجتماعات 
بعمادة البحث العلمي

كلية الطب

كلية الدراسات 
التطبيقية وخدمة 

المجتمع 

الأحد  12 نوفمبر 
2023 م

23 يناير 2024

الثلاثاء 3 أكتوبر 2023

الأحد  24 مارس 
2024م 

الإثنين 21 أغسطس 
2023

الأحد 27 سبتمبر 
2023م 

الثلاثاء 23 ابريل 
2024 م

د. معاوية عبد الماجد

من ضمن المقدمين 
د. معاوية عبد الماجد

د. معاوية عبد الماجد

د. معاوية عبد الماجد

د. معاوية عبد الماجد

د. معاوية عبد الماجد

د. معاوية عبد الماجد

لمزيد من تفاصيل 
حول التقرير السنوي 
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نائب رئيس الجامعة للبحث العلمي والابتكار
أ.د. فهـــد بـن أحمــد الحربــي


